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3 axes de réflexion 

• Travail autoréflexif sur la période de 
confinement

• Déterminer les outils et 
méthodes pédagogiques qui vous 
ont servis le plus

• Analyser leurs apports et juger 
leur pertinence dans des 
dispositifs différents (présentiel, 
hybride, à distance)

• Réfléchir sur l’équilibre 
personnel/professionnel afin de 
cibler ses priorités

• Travail de projection sur l’utilisation 
d’un plan de travail

• Comment peut l’enseignant s’en 
servir dans l’ingénierie de son 
« cours »? 

• Quelle est la plus value 
potentielle pour l’élève ? 

• Qu’est-ce qu’un plan 
de travail 

• Définition 

• exemples



1. Auto-analyse des outils/pédagogie 
pendant le confinement 

Le lien vers le 

document: 

https://drive.google.com/drive/folders/1_5WdTbBq-

zEUUNk934BsGy-tesQmxm4D?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1_5WdTbBq-zEUUNk934BsGy-tesQmxm4D?usp=sharing






Analyse 1 + 2 + 3 =



2. Qu’est-ce qu’un plan de travail?

Connac, S. (2012). Analyse de contenus de plans de 

travail : vers la responsabilisation des élèves, Revue des 

Sciences de l’Education du Canada



Un outil clé dans ce contexte d’hybridité

Un outil qui permet: Une plus value pour le contexte actuel

- d'accéder à l'autonomie. Les élèves ne sont pas tous en présentiel

- d'être responsable de ses apprentissages, de 
contrôler, d’évaluer des acquis

L’enseignant ne pourrais pas tout corriger

- de mettre en œuvre des démarches 
personnelles d'investigation qui mènent à la 
réussite.

-N’ayant pas toujours de « groupe classe », la 

démarche personnelle est à préconiser 

- de s'approprier ou d'améliorer une notion ou 
combler un manque

Les tâches et activités sont accessibles à tous 

- de réinvestir ses acquis dans d'autres 
situations

-la transférabilité nous aide à gagner du temps

- de tenir compte des rythmes de l'enfant. -un système qui peut tenir compte des dispositifs 

différents (présentiel, petit groupe, travail à distance) 



Plan de travail Freinet, 1962 



Plan de travail Freinet, adapté pour les LV en 
2020



Freinet, « travail manuel » j’ai 

remplacé par créativité/création





Selon les dispositifs, l’évaluation peut être faite par l’élève 
(auto-diagnostique), en co-évaluation, ou par l’enseignant 



Exemples
d’un plan 
de travail

Adaptable, modifiable en 

forme et en contenu…





https://www.genial.ly/View/Index/58fb5658ba1aa60a6439

26a4

https://www.genial.ly/View/Index/58fb5658ba1aa60a643926a4


Ma deuxième exemple en cours de LELE

Ecriture au choix pour un portfolio



Plan de travail= donner de la visibilité aux projets potentiels

Trimestre

1

Trimestre

2

Trimestre

3



L’élève identifie les étapes du projet choisi



3ème exemple: plan de travail individuel/ 
collectif





Mon travail avec les hyperdocs



Mots clés, en 
anglais 

Personalized/Individualized learning
paths an approach that emphasizes learner-

specific goals related to the learning objective, as 
well as preferences for the kinds of products they 
produce or they manner in which they 
demonstrate competency of an objective.

Self-Paced learning 
https://www.cultofpedagogy.com/self-paced-
learning/

Scaffolding: refers to a process in which 
teachers model or demonstrate how to solve a 
problem, and then step back, offering support 
as needed.

Blended Learning/ Hybrid Learning/ Flipped
Classroom 

https://www.cultofpedagogy.com/self-paced-learning/


3. La mise en application du plan de travail

http://www.bscpcenter.org/jointevent2015/assets/pers

onalized_learning_lesson_plans.pdf

Components Personal Competencies/ Personalized Learning : Lesson Plan Reflection Guide

http://www.bscpcenter.org/jointevent2015/assets/personalized_learning_lesson_plans.pdf




Ingénierie

• Quels élèves ? 

• Où ? 

• Quels contenus ? Supports ? Activités ? 

• Quelle progression ? 

• Quelles pédagogies et méthodes ? 

Vérité: : C’est compliqué 

en ce moment.



Penser les dispositifs

Dispositifs La plus value/ activités les plus bénéfiques

Classe entière (présentiel) Travail de groupe (ilots) coopératif, mise en commun, 

POI: questions/réponses, dynamique, co-évaluations

Petit groupe Travail d’approfondissement, phonétique, échanges (POI 

débats, entretiens,) pièce de théâtre, recherche 

informatique, suivi individualisé, entre-aide, séminaire 

Socrate (discussion groups)

Binômes (pairwork) Échanges POI, entre-aide, différenciation, suivi 

individualisé, dialogues, pièces de théâtre

Classe entière sur Zoom Mise en commun, POI questions/réponses, …

Plan de travail/ travail à distance Apprentissages individuels, rythmes varient, 

personnalisé, évaluations individuelles



Penser les modules 



Penser le schéma

Plan de travail 
distribué 
(zoom/présentiel)

• Expliquer les 
objectifs

• Donner la tâche 
finale ou projet

• Créer 
progressivement 
une boite d’outils 
méthodologiques 

Travail 
individuel

• Sur les activités

• Se référer à la 
boite d’outils

• Vérifier ses 
apprentissages

• Poser des 
questions

Séance de cours 
(Zoom/ 
présentiel)

• Vérifier repères de 
progrès

• Approfondir

• Évaluer 



Mes « secrets » à la fidélisation au plan de travail

Gamification Sports Model

7 activités= 7 points 

Chaque élève vote

Atteindre des paliers type 

« badges » ou « ceintures »

Se fixer des objectifs

Marqueurs de progrès personnels

Différencier les activités en fonction des besoins

Faire en temps limité

Percevoir des progrès (audible)

Attitude « CAN DO », positif

Se fixer des objectifs/ défis

FUN! 



Speaking Writing

Amazing accent makeover The Next Shakespeare

#7DayEnglishChallenge



Zones de 

focus
-Facile. 

-Cliquer sur le lien 

pour accéder les 

contenus.

-Poster une photo 

« avant/après » pour 

voir le progrès.

-3 niveaux de 

challenges 

(différencié)

-Le temps est géré 

(chronomètre + 

calendrier) 





Thanks for listening!
Just remember to take it piece by piece

abaffet@uco.fr



Layered curriculum (la construction d’une séquence par 

couches) http://help4teachers.com/English.html

Self-paced learning : 

https://www.cultofpedagogy.com/self-paced-learning/

(apprentissage à son rythme) 

Cross-fit (le modèle de sport appliqué aux langues) 

https://www.cultofpedagogy.com/crossfit-teaching/

Sitographie

http://help4teachers.com/English.html
https://www.cultofpedagogy.com/self-paced-learning/
https://www.cultofpedagogy.com/crossfit-teaching/

