
Terminales voie technologique

Activité 3 : corpus possible de 
documents à utiliser



Féminisme : mouvement 
engagé en faveur de 
l’égalité des droits et de la 
place des femmes dans la 
société. 



La Loi no 83-635 du 13 juillet 1983 dite loi « Roudy », 
du nom de Yvette Roudy ministre des droits de la 
femme de 1981à 1986, est une loi pour l’égalité

professionnelle entre les femmes et les hommes 
qui travaillent en entreprise
Cette loi lutte contre la discrimination envers les femmes
sur l'accès à l'emploi et le salaire d'un travail identique.
Cette loi exige que les entreprises de plus de 50 
salarié(e)s ayant signé un contrat avec l’État 

publient un RSC (rapport de situation comparée) 
sur la parité professionnelle entre homme et 
femme en matière d'embauche, de formation, 
de promotion, de qualification, de classification, 
de conditions de travail et de rémunération.



Abrogation de l'interdiction du port du pantalon pour les femmes
14e législature
Question écrite n° 00692 de M. Alain Houpert (Côte-d'Or - UMP)
publiée dans le JO Sénat du 12/07/2012 - page 1534
M. Alain Houpert attire l'attention de Mme la ministre des droits des femmes, porte-parole du 
Gouvernement, sur les dispositions, toujours en vigueur, de la loi du 17 novembre 1800 interdisant aux 
femmes de porter le pantalon. En effet, cette loi - la loi du 26 brumaire an IX - précise que « Toute femme 
désirant s'habiller en homme doit se présenter à la Préfecture de police pour en obtenir l'autorisation ». 
Cette interdiction a été partiellement levée par deux circulaires de 1892 et 1909 autorisant le port féminin 
du pantalon « si la femme tient par la main un guidon de bicyclette ou les rênes d'un cheval ». Si elles ne 
sont plus appliquées aujourd'hui, leur portée symbolique peut heurter nos sensibilités modernes, c'est 
pourquoi il lui demande si elle envisage de les abroger.
Réponse du Ministère des droits des femmes
publiée dans le JO Sénat du 31/01/2013 - page 339
La loi du 7 novembre 1800 évoquée dans la question est l'ordonnance du préfet de police Dubois n° 22 du 
16 brumaire an IX (7 novembre 1800), intitulée « Ordonnance concernant le travestissement des femmes ». 
Pour mémoire, cette ordonnance visait avant tout à limiter l'accès des femmes à certaines fonctions ou 
métiers en les empêchant de se parer à l'image des hommes. Cette ordonnance est incompatible avec les 
principes d'égalité entre les femmes et les hommes qui sont inscrits dans la Constitution et les engagements 
européens de la France, notamment le Préambule de la Constitution de 1946, l'article 1er de la Constitution 
et la Convention européenne des droits de l'homme. De cette incompatibilité découle l'abrogation implicite 
de l'ordonnance du 7 novembre qui est donc dépourvue de tout effet juridique et ne constitue qu'une pièce 
d'archives conservée comme telle par la Préfecture de police de Paris.

https://www.senat.fr/senateur/houpert_alain08069g.html
https://www.senat.fr/senateur/houpert_alain08069g.html
https://www.senat.fr/senateur/houpert_alain08069g.html


 





Le 11 juillet 1975, Valéry Giscard d’Estaing promulgue la 
loi no 75-617 portant réforme du divorce. C'est une 
réforme profonde du divorce. Elle retient trois causes de 
divorce, énoncées à l'article 229 du code civil :
•consentement mutuel (également appelé divorce 
amiable), lui-même avec deux variantes :

demande conjointe (gracieux) art. 231 (abrogé par la 
loi no 2004-439 du 26 mai 2004, article 23),
demande formulée par un époux et acceptée par 
l'autre (contentieux) art. 233 ;

•rupture de la vie commune (contentieux), demande 
recevable au bout de six ans seulement de séparation 
(durée ensuite réduite par la réforme de 2004) ;
•faute (art. 242) (contentieux).









 







 







Interruption volontaire de grossesse 
(IVG) : avortement volontaire sous 
contrôle médical, sa pratique est 
réglementée. L’IVG chirurgicale peut 
être pratiquée jusqu’à la fin de 12 
semaine de grossesse, l’IVG 
médicamenteuse est pratiquée 
jusqu’à la fin de la cinquième 
semaine de grossesse. 















 







Autres documents : 

• une vidéo réalisée par des étudiantes sur les 
femmes dans le monde professionnelle 
aujourd’hui: 

• https://m.youtube.com/watch?v=ZVHx-
Y_9dAI

https://m.youtube.com/watch?v=ZVHx-Y_9dAI
https://m.youtube.com/watch?v=ZVHx-Y_9dAI
https://m.youtube.com/watch?v=ZVHx-Y_9dAI


Autres documents 

• Une série d’infographies sur le site du 
ministère chargé de l’égalité entre les Femmes 
et les Hommes et de la diversité et de l’égalité 
des chances.  

• https://www.egalite-femmes-
hommes.gouv.fr/vers-legalite-reelle-entre-les-
femmes-et-les-hommes-chiffres-cles-edition-
2019/
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