IIIIIII Des éleves acteurs
de leurs apprentissages

Tout apprenant se sent d’autant
plus concerné qu’il prend part
activement a son apprentiss

Journées de rentrée
Professeurs stagiaires
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el Comment les éleves
**  peuvent-ils prendre part a leur
apprentissages ?

Sur le tableau blanc 1

Caractériser les éleves lorsqu’ils sont acteurs
de leurs apprentissages

(démarches, actions et réflexions des éleves...)



Positionnement actualisé de I'éleve

. connait les critéres de réussite,
Il fait des choix,
- pond des aves
'W’M Il apprend a se connaitre
Il travaille seul -
comment il apprend...)

lﬂwm I1 construit les régles de
1’activité et les modalités
de fonctionnement du groupe

Clé de la réussite d'un éléve praticien - réflexif



REGION ACADEMIQUE

Comment les professeurs
peuvent-ils faire en sorte que les
éleves soient réellement acteurs?

Sur tableau blanc 2

Caractériser I’enseignant lorsqu’il accompagne ses
éleves dans leurs apprentissages




Positionnement actualisé de I'enseignant

I1 est attentif aux
productions des ses




REGION ACADEMIQUE
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MINISTERE
DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR,

Vigilance !
L’éleve acteur dispose d’un degré
d’autonomie qui n’est pas a
confondre avec le « laisser faire »



L'autonomie, ca s'apprend...

| 'autonomie donnée ou observée est relative au
niveau de developpement de I'apprenant

SONDAGE 1: Quels sont les degrés
d’autonomie des éleves ?

Remettre dans 'ordre les propositions faites



Reponses

L'éleve applique les consignes en présence du prof

L'éleve suit les consignes en I'absence du prof
L'éleve suit pas a pas des étapes de realisation
L'éléve mobilise certains outils a disposition
L'éleve choisit une des demarches proposees
L'éleve construit sa réponse avec quelques aides

L'éleve elabore sa réponse par lui-méme
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Sondage

Un enfant de maternelle dispose d’'une certaine
autonomie... Ce n’'est a priori pas la méme que
celle de I'écolier, du collegien ou du lycéen.

VRAI ou FAUX ?

Réponse via le sondage 2



Reponse

VRAI : dans I'absolue, I'enfant de maternelle est moins
autonome que le lycéen !

FAUX : tout dépend de la situation dans laquelle
I'autonomie s’exerce.

Des lors que I'enfant dispose des compétences pour
repondre au but de la tache, alors il peut étre totalement
autonome.

Etre compétent, c’est répondre au but de la tAche de
maniere autonome.

Le déeveloppement de I'autonomie citoyenne se construit

¥ au fil du cursus, 'autonomie dans I'apprentissage, au fil
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Exemple de mise en ceuvre
Une démarche pour enseigner...

VIDEO 1
...une démarche pour apprendre,

VIDEO 2



“%E)  FOCUS sur le glissement de paradigme
e = d'une pression évaluative
a une évaluation pour apprendre

L’évaluation n’est pas... diagnostique, formative et sommative. Elle
est en continue, au fil de I'eau...
... et sert les temps précédemment cités.

 |’évaluation est positive, différenciée, motivante, exigente:

* Elle renforce I'auto-détermination, la persévérance et I'estime de soi

« Elle livre des reperes explicites, sur les attendus, sur le niveau atteint;

« Elle clarifie le contrat didactique entre I'enseignant et I'éleve;

« Elle place I'éleve dans une démarche d’apprentissage;

« Elle livre des outils pour apprendre;

« Elle accompagne I'éleve sur le chemin des progres
“:'ykéum et de la réussite, en validant ou non les choix opeéres.
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“%E)  FOCUS sur le glissement de paradigme
d’un enseignement pour tous
a un enseignement pour chacun

La différenciation est un acte didactique technique qui se centre sur
I’objet, souvent ’APSA. La personnalisation prend en compte le sujet,
I"éleve, qui construit alors du sens aux propositions faites par
I’enseignant.

Prendre en compte la diversité du public,

c'est faire se rencontrer les contenus et les éleves auxquels ils sont destinés,
pour permettre I'apprentissage,
par une plus grande proximité, cohérence et compréhension

entre le metteur en scéne (le professeur) et les acteurs (les éléves).
'-'.
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Analyse

En groupes de 2 a 3 et a partir de la ressource
synthétiser en 5 mots clés les étapes de:

* |a démarche d’enseignement
* |a démarche d’apprentissage

que VOUS serez en mesure de propaoser.



Positionnement actualisé de I'éleve

. connait les critéres de réeussite,

=
Il connait l'objectif se

T

Il construit les régles de
1’activité et les modalités
de fonctionnement du groupe

A travers votre production
retrouvez vous toutes les
@ - bulles ? En manque-t-il ?
X
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Clé de la réussite d'un éléve praticien - réflexif



Positionnement actualisé de I'enseignant

I1 est attentif aux
productions des ses

A travers votre
production retrouvez
vous toutes les bulles ?
En manque-t-il ?



Démarche d’apprentissage,
en résume

Les éleves ont;

e un obstacle a dépasser,

* une identification des problémes qui se posent,

* une quéte de solutions,

* une mise en commun des solutions,

* une priorisation des solutions a investir,

* une auto-evaluation,

« un plan personnel de travail a réaliser pour progresser,
* un suivi des progres,

» une institutionnalisation des principes utilisés,

» une identification des acquis,

* une communication-explicitation des acquis et du chemin parcouru.
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