Réflexions et retour d’expérience

» Offrir aux éleves l'opportunité de définir leur propre projet de transformation.
Une éducation au choix en EPS.

-Un dispositif piloté par les CG et AFC limités en nombre, choisis par I'enseignan
et une FPS dans laquelle la notion de choix est au coeur de la compétence de find
sequence.

-Un dispositif qui arme les éleves d’outils simples d’usages, pertinents dans leurs
contenus, et qui facilitent, invitent aux interactions entre pairs, avec l'enseignant.

-Un dispositif qui integre I'idée qu’un choix se construit a partir d’'un principe de gain
ou de perte, d'ajustements, de régulation permanente, jusqu’a une nécessaire
stabilisation de son projet en vue d’'une échéance (cf : fiche de suivi, lecons 6 et 7)

-Renouveler ce type d’expériences, dans des contextes différents (AS, EPI, Parcours
Avenir notamment,...) pour développer cette compétence « a choisir », afin qu’elle
puisse s’exprimer ici et ailleurs, maintenant ou plus tard.

Une ambition :
Un éleve « aux manettes », un professeur qui permet, un contexte favorisant.




» Valeurs ajoutées du Numérique éducatif au service d’une éducation au choix

= Pendant |a lecon : un diaporama, des fiches, des applications (compteurs, vidéo, ...)
- Motivation et inclusion : navigation intuitive et aisée au sein du diaporama
malgré la complexité induite par les multiples parcours proposés, variété et richesse des
médias a disposition.
- Les outils créés par I'enseignant sont accessibles y compris hors connexion et
guel que soit le matériel utilisé (Byod ...)
- Partage facilité au sein d’une équipe : copies, voire modification des outils.

= Avant et apres la lecon : « enseignement hybride et ENT ».
-Mise a disposition de I'ensemble des outils et plus encore (capsules vidéo, quizz,...) grace a
I"ENT et possibilités offertes de compléter en ligne depuis chez soi différents documents, fiches...
et ainsi donner du temps pour I'analyse réflexive et en gagner pour la lecon (« ne pas commencer
« tot » dans la séquence ce type de démarche a distance, cf lecon 4 de la fiche se suivi »)
-Conserver une trace des expériences vécues en EPS au sein d’un Portfolio privé.
-Développer les compétences numériques du CRCN (compétence 1.2 « gérer des données »
et compétence 5.2 « évoluer dans un environnement numérique).

Les interactions éleve-éléve (coach) sont favorisées mais aussi celles, enseignant-éleve.
LU'enseignant questionne, régule, guide selon le degré d’autonomie des éleves.
Y compris a distance, il s'agit de cibler les besoins des éleves pour y répondre pendan
lecon ou la suivante, de donner un retour personnalisé par écrit, image, son,...,
voire « d’aller plus loin »...



Contextes et Hybridation en EPS

&— Lycée

L'éléeve réalise différents travaux en autonomie,
seul ou en groupe (travail en réseau, collaboratif)

Les taches demandées par I'enseignant sont
proportionnées et réalisables, la forme est

La charge cognitive proposée est ajustée au
caractéristiques des éléves (collégien/lycéen...)
et aux différentes temporalités de la
séquence et de I'année (éléve actif/acteur...)

Les ENT notamment E-lyco sont a privilégier
{environnements de travail sécurisés et riches)

€—  Lycée

- Aménager des temps d'échange avec les éléves et entre eux sur leur vécus de et dans 'hybridation proposée

Peu utilisée dans un contexte
classique la classe virtuelle
apparait étre un levier
important a actionner pour
maintenir les interactions
notamment entre éléves.

Si E-lyco propose la web
conférence I'outil du CNED
classe virtuelle semble étre a

privilégier (groupes, tableau
blanc, outils collaboratifs...)

Peu ou pas
d’éléve absent
en classe College —>
Utilisation du numérique éducatif
en classe.
Constitution de traces numériques
pertinentes et efficientes qui puissent
servir les apprentissages notamment | soignée.
moteurs dans I'instant mais aussi
étre ré exploitées a distance par
I'éléve (images, capsules vidéos,
score, statistiques, fiche, carnet
d’entrainement, code commun,
documents multimédias,...)
Utilisation du Byod possible en Lycée.
De nombreux
éléves absents
organisation College —>
en % groupe
- Adopter en équipe les mémes outils respectueux du RGPD et qui invitent au partage
- Aider les éléves a organiser et planifier leurs temps d'apprentissage
Quelques - Etre réactif voire devancer les sollicitations et les besoins de soutien
principes - Fournir des retours formatifs sur les productions des éléves
- Organiser des temps de remédiation et de mutualisation

* Utwbridation est une “combinatson” cuverte d actvités dapprentissage offertes en présence ou & distance, en mode synchrone ou asynchrone”, APOP, Québec, 2012 sebastien.bourthoumieu@ac-nantes.fr




