GIRLS’ DAY — JOURNEE DE LA MIXITE 2021

QU’EST-CE QUE LE « GIRLS’ DAY — JOURNEE DE LA MIXITE » CHEZ LA SNCF ?

Chaque année, le temps d’une journée, la SNCF invite les collégiennes et collégiens, les lycéennes et lycéens,

étudiantes et étudiants a découvrir de maniére ludique et pédagogique, ses métiers techniques.

Cet événement national a pour objectif de montrer aux jeunes filles que ces métiers dits « genrés » leur sont

accessibles et ainsi déconstruire les stéréotypes. L'édition 2021 se tiendra le 2 décembre.

LES ENJEUX

POUR LES JEUNES

W Aller 2 Ia rencontre du monde du travail.
B Découvrir des métiers dit « masculins »
et dépasser les préjugés.
B | dentifier des professions d’avenir
qui recrutent des jeunes a 'issue de leur
formation, avec peu ou pas d’expérience.
" Senrichir des témoignages des salariées
exercant ces métiers dans I'entreprise.
LES ACTEURS

. 3
P h!fs Les académies de France

""i;. Les sites techniques

Les responsables communication

Le réseau de correspondants mixité
7 créé en 2012 et avec la participation
e de SNCF Mixité
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Interne

POUR LA SNCF

Améliorer I'image de ses métiers techniques
et donner une vision réaliste de
I'environnement professionnel.

Valoriser son réle citoyen et affirmer
son engagement en faveur de I'égalité
professionnelle entre les femmes

et les hommes.

Favoriser des opportunités
de recrutement a moyen terme.

Sensibiliser les acteurs internes
(RH, managers) a la mixité de I'emploi
et a la lutte contre les discriminations.

CHIFFRES CLES 2020

E 2 000 participants

!‘ 92% de satisfaction

@ Les métiers découverts
. - La conduite

- La sOreté

- La circulation

- La maintenance de l'infrastructure
- La maintenance des trains

- L'ingénierie




