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Récapitulatif des aspects d’indemnités 
 

Examinateurs DCL (indemnités sur la base de l’arrêté au JO du 13 avril 2012) 
 

Frais Documents Montant Qui paie ? Délai 
pour 
qu’il y ait 
paiement 

Indemnité 
épreuve 
écrite  

Imprimé vert 
« indemnités 
d’examen » colonne 
épreuves écrites à 
remplir en double 
exemplaire, remis 
par le centre 
d’examen à 
l’examinateur, qui 
ensuite les adresse 
au service 
académique, 
DAFPIC – Angélique 
RISTORD 

2.47 € la copie 
(JO du 13 avril 
2012 taux 4) 

Rectorat 
Versement 
sur le 
bulletin de 
salaire 

 
 
1 à 2 mois 
minimum 
 
Pour une 
mission en 
juin, 
compter 
plus de 4 
mois 
 
 

Indemnité 
épreuve orale  

Idem imprimé vert 
« indemnités 
d’examen » colonne 
épreuves orales 

13.72 € / heure 
voir tableur de 
calcul en annexe 1 
(JO du 13 avril 
2012 sur 
l’indemnité des 
examinateurs et 
intervenants taux 4) 

Rectorat 
Versement 
sur le 
bulletin de 
salaire 

Indemnité de 
déplacement 

Imprimé violet « frais 
de déplacement » à 
remplir en double 
exemplaire, remis 
par le centre 
d’examen à 
l’examinateur, qui 
ensuite les adresse 
au service 
académique, 
DAFPIC – Angélique 
RISTORD pour 
traitement 
Joindre les titres de 
transport 

Le logiciel Imag’in 
choisit à chaque 
trajet la distance la 
plus courte du 
centre d’examen 
selon la résidence 
administrative ou 
personnelle. Cela 
se justifie par le fait 
que l’on ne 
rembourse pas le 
trajet domicile-
travail, qui peut être 
pris en charge, par 
ailleurs par les 
services RH, à 50 
%, en cas 
d’abonnement 
transport en 
commun. 
Le remboursement 
du trajet se fait 
toujours au tarif 
SNCF 2e classe 
quel que soit le 
monde de transport 
préalablement 
sélectionné par 
l’examinateur. 
L’académie de 
Nantes ne 
rembourse pas 
les frais de péage. 
 

Rectorat 
Versement 
directement 
sur le 
compte 
bancaire 

1 à 2 mois 
minimum 
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Indemnité de 
repas 

 15.25 € si 
l’examinateur est 
convoqué sur une 
journée entière et 
est présent entre 
11 h 00 et 14 h 00. 
Réduit de 50 % si 
restaurant 
administratif près 
du lieu d’examen. 

Rectorat 
Versement 
directement 
sur le 
compte 
bancaire t 

 

 

SNCF - Tarifs SNCF 2016 

Distance  
de 

tarifaire (d) 
à 

 Constante (a)  Prix kilométrique (b) 

1 16 km  0,7781  0,1944 

17 32 km  0,2503  0,2165 

33 64 km  2,0706  0,1597 

65 109 km  2,8891  0,1489 

110 149 km  4,0864  0,1425 

150 199 km  8,0871  0,1193 

200 300 km  7,7577  0,1209 

301 499 km  13,6514  0,1030 

500 799 km  18,4449  0,0921 

800 9999 km  32,2041  0,0755 

Le prix de base seconde classe est calculé selon la formule : p = a + b*d  
p étant le prix  
a la constante  
b le prix kilométrique  
d la distance tarifaire 

Exemple de calcul :  
600 km en 2nde classe : 18,4449 + ( 0,0921*600) = 73,70 euros 
 

Pièces justificatives à fournir pour tout nouvel examinateur 
 
Pour les personnels enseignant hors académie, fonctionnaire hors EN, retraité, salarié du 
privé 

 RIB personnel lisible avec BIC et IBAN, avec nom et prénom de l’intéressé.e 

 Copie lisible de la carte vitale ou attestation sécurité sociale 

 Fiche TG entièrement renseignée 

 Dernier bulletin de salaire lisible avec montant de la rémunération brute mensuelle (en 
l’absence, l’employeur doit attester du dépassement ou non du plafond de sécu) ou 
(avis de pension (faisant apparaître le montant pour le retraité) 

 

Personnes à contacter 
DAFPIC Formation Continue 
Angélique RISTORD 
assistante administrative en charge du dossier DCL 
02 51 86 30 34 
angelique.ristord@ac-nantes.fr 
 

Oriane SAVOURÉ-LUCAS 
CFC référente Langues 
02 51 86 30 57 
oriane.savoure-lucas@ac-nantes.fr  

mailto:angelique.ristord@ac-nantes.fr
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Annexe 1 : tableur de calcul de l’indemnité sur la base de l’arrêté du 13 avril 2012 sur la 
rémunération des activités accessoires 
 
http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?cid_bo=60259 
 

 

13,72

2,47

Centre d'examen - maximum 18 candidats par examinateur

Nombre de 

candidats

Temps 

d'appropriation

(h)

Temps 

d'entretien et 

évaluation (h)

Temps 

d'intervention

total (h)

Nombre 

d'heures 

payées*

Nombre de 

copies

Taux horaire

avril 2012

Taux

copie

avril 2012

Rémunération

par examinateur

1 1,5 0,33 1,83 2 1 13,72 2,47 29,91

2 1,5 0,66 2,16 3 2 13,72 2,47 46,1

3 1,5 1 2,5 3 3 13,72 2,47 48,57

4 1,5 1,33 2,83 3 4 13,72 2,47 51,04

5 1,5 1,66 3,16 4 5 13,72 2,47 67,23

6 1,5 2 3,5 4 6 13,72 2,47 69,7

7 1,5 2,33 3,83 4 7 13,72 2,47 72,17

8 1,5 2,66 4,16 5 8 13,72 2,47 88,36

9 1,5 3 4,5 5 9 13,72 2,47 90,83

10 1,5 3,33 4,83 5 10 13,72 2,47 93,3

11 1,5 3,66 5,16 6 11 13,72 2,47 109,49

12 1,5 4 5,5 6 12 13,72 2,47 111,96

13 1,5 4,33 5,83 6 13 13,72 2,47 114,43

14 1,5 4,66 6,16 7 14 13,72 2,47 130,62

15 1,5 5 6,5 7 15 13,72 2,47 133,09

16 1,5 5,33 6,83 7 16 13,72 2,47 135,56

17 1,5 5,66 7,16 8 17 13,72 2,47 151,75

18 1,5 6 7,5 8 18 13,72 2,47 154,22

*toute heure commencée est due

13,72

2,47

Centre d'examen - maximum 18 candidats par examinateur

Nombre de 

candidats

Temps 

d'appropriation

(h)

Temps 

d'entretien et 

évaluation (h)

Temps 

d'intervention

total (h)

Nombre 

d'heures 

payées*

Nombre de 

copies

Taux horaire

avril 2012

Taux

copie

avril 2012

Rémunération

par examinateur

1 1 0,33 1,33 2 1 13,72 2,47 29,91

2 1 0,66 1,66 2 2 13,72 2,47 32,38

3 1 1 2 2 3 13,72 2,47 34,85

4 1 1,33 2,33 3 4 13,72 2,47 51,04

5 1 1,66 2,66 3 5 13,72 2,47 53,51

6 1 2 3 3 6 13,72 2,47 55,98

7 1 2,33 3,33 4 7 13,72 2,47 72,17

8 1 2,66 3,66 4 8 13,72 2,47 74,64

9 1 3 4 4 9 13,72 2,47 77,11

10 1 3,33 4,33 5 10 13,72 2,47 93,3

11 1 3,66 4,66 5 11 13,72 2,47 95,77

12 1 4 5 5 12 13,72 2,47 98,24

13 1 4,33 5,33 6 13 13,72 2,47 114,43

14 1 4,66 5,66 6 14 13,72 2,47 116,9

15 1 5 6 6 15 13,72 2,47 119,37

16 1 5,33 6,33 7 16 13,72 2,47 135,56

17 1 5,66 6,66 7 17 13,72 2,47 138,03

18 1 6 7 7 18 13,72 2,47 140,5

*toute heure commencée est due

13,72

2,47

Centre d'examen - maximum 12 candidats par examinateur

Nombre de 

candidats

Temps 

d'appropriation

(h)

Temps 

d'entretien et 

évaluation 

oral

(h)

Temps 

d'évaluation de 

la vidéo phase 

5

(h)

Temps 

d'intervent

ion

total (h)

Nombre 

d'heures 

payées*

Nombre de 

copies

Taux horaire

avril 2012

Taux

copie

avril 2012

Rémunération

par 

examinateur

1 1,5 0,5 0,2 2 2 1 13,72 2,47 29,91

2 1,5 1 0,4 2,5 3 2 13,72 2,47 46,1

3 1,5 1,5 0,6 3 3 3 13,72 2,47 48,57

4 1,5 2 0,8 3,5 4 4 13,72 2,47 64,76

5 1,5 2,5 1 4 4 5 13,72 2,47 67,23

6 1,5 3 1,2 4,5 5 6 13,72 2,47 83,42

7 1,5 3,5 1,4 5 5 7 13,72 2,47 85,89

8 1,5 4 1,6 5,5 6 8 13,72 2,47 102,08

9 1,5 4,5 1,8 6 6 9 13,72 2,47 104,55

10 1,5 5 2 6,5 7 10 13,72 2,47 120,74

11 1,5 5,5 2,2 7 7 11 13,72 2,47 123,21

12 1,5 6 2,4 7,5 8 12 13,72 2,47 139,4

M
a

ti
n

A
p

rè
s
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id
i

 Rémunération des examinateurs DCL  FP 

Taux horaire

taux de la copie avril 2012

A
p

rè
s
-m

id
i

 Rémunération des examinateurs DCL (Hors FP et LSF)

sur la base de l'arrêté du 13 avril 2012 sur la rémunération des activités accessoires

Taux horaire

taux de la copie avril 2012

M
a
ti

n
A

p
rè

s
-m

id
i

 Rémunération des examinateurs DCL  LSF 

Taux horaire

taux de la copie avril 2012

M
a
ti

n
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