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Le climat scolaire: définition

>

s Terme emprunté au domaine de la sociologie et de la psychologie des organisations et
adapté a l'école

% Chaque organisation ( école, entreprise ..) possede un climat distinct

% Baseé sur I'agrégation des perceptions individuelles

» Mesure du climat = mise en commun des perceptions

** Impacte le comportement des individus

** Le comportement des individus impactent le climat

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS) 2 5 AVRIL 2023
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Le climat scolaire

v Concerne I'ensemble de la communauté éducative ( éleves, parents, personnels)

v" Renvoie a I'analyse du contexte d’apprentissages et de vie, et a la construction du bien
vivre, du bien étre pour les éleves et pour les personnels dans 'école.

v Pose le cadre d’une réflexion sur une école de qualité.

v' Reflete le jugement qu’ont les parents, les personnels et les éléves de leur expérience de
la vie et du travail au sein de I'école qui repose sur une expérience subjective de la vie
scolaire.

v" Prend en compte non pas l'individu mais I'école en tant que groupe large, et les différents
groupes sociaux au sein et autour de I'école, avec la difficulté de passer du ressenti
individuel a une dimension collective (ne donne pas lieu automatiquement a des
améliorations de bien- étre individuel)

v' La démarche CS développe en elle-méme un sentiment d’appartenance en donnant la
parole a 'ensemble de la communauté éducative

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)

DGESCO C2 3 5 AVRIL 2023
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La méthode climat scolaire

*Préparation et planification d’un processus d’amélioration (constitution d’'un GT)

*Evaluation du climat scolaire (quels indicateurs?)

*Analyse de I'évaluation et |I'élaboration d’un plan d’action et de mise en ceuvre

*Evaluation de l'effet de I'intervention et du plan d’action

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS) 30 JANVIER 2023
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Les enjeux scolaires

Adapter I'environnement de I’'école pour faciliter les apprentissages
=» Améliorer les résultats scolaires ;

Identifier et gérer les inégalités a I’intérieur de I'établissement
=» Diminuer les inégalités scolaires ;

Identifier les facteurs de réussite des éléves (émotionnels et intellectuels)
=» Améliorer le bien-étre des éléves;

=» Diminuer l'absentéisme, les violences, et le harcelement.

Mettre en cohérence I'ensemble des actions menées en faveur du bien-étre des éléves

=»Assurer la sécurité; promouvoir la santé, garantir I'égalité, développer le sentiment
d’appartenance..

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2 5 5 AVRIL 2023
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Le climat scolaire et la prévention des violences

2010 : Etats généraux de la sécurité a I'Ecole : Rapport "Mission sur les violences en milieu scolaire, les
sanctions et la place de la famille".

2011: Premiere enquéte nationale de victimation au sein des colleges publics en avril 2011 (DEPP)

2013: Création d'une délégation ministérielle chargée de la prévention et de la lutte contre la violence en
milieu scolaire

2013 : Campagne « agir contre le harcelement a I'école », vers une réelle prise en charge du cyber
harcélement

2015 : Guide de prévention de la cyber-violence entre éléves

2017: Généralisation des enquétes locales de climat scolaire: ELCS (école —collége-lycée)
(éleves- personnels et parents a compter de 2019)

2019 : Plan de lutte contre les violences en milieu scolaire et création de la MPVMS
2021-2022: Généralisation de pHARe

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2 6 5 AVRIL 2023
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les outils de mesure:

les enquétes nationales de la
DEPP, les ELCS

Le climat scolaire refléte le jugement qu’ont
les personnels, les éléves et les parents de
leur expérience au sein de I'école qui repose
sur une expérience subjective de la vie
scolaire , objectivée parce que mesurée et
comparée.

Les outils de mesure du climat scolaire
Quels éléments d’objectivation?

Au niveau national

- le climat scolaire du point de vue
des éleves et des personnels: enquéte
climat scolaire et victimation depuis
2011 (9 enquétes)

- Les faits de violence du point de vue
des chefs d’établissement : enquéte
SIVIS depuis 2007 mesure les faits de
violence

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)

DGESCO C2

Au niveau local

LES ELCS : les enquétes locales de
climat scolaire a destination des

personnels, des éléves et des
parents depuis 2017: pres de 3000
ELCS depuis 2017

L'application Faits Etablissement
depuis 2017: suivre les faits
pendant 5 ans; étre attentif aux
signaux faibles; engager une
réflexion collective; mieux définir
les protocoles de prévention

5 AVRIL 2023
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1. Méthodologie

Les composantes du climat scolaire dans les enquétes nationales

’environnement le sentiment de
physique justice

les conditions
d’apprentissage

le sentiment
d’appartenance

les relations CLIMAT

entre les

personnes SCOLAIRE

lasécurité

les atteintes
subies

la réaction face aux
comportements a
risque

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2
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9 enquétes nationales de climat scolaire et de victimation
depuis 2011

2021 2022
CM1- Pers.
CM2 1D

2019
Pers.
2011 2013 2017 2D 2022
College College College College

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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Les themes de I'enquéte nationale de climat scolaire et de victimation
Climat scolaire
o Ambiance dans I'école et dans la classe
o Relations avec les pairs, I'enseignant et les autres adultes de I'école

oSentiment d’insécurité

Expérience scolaire pour les éleves ou les conditions de travail pour les personnels: temps
de travail, reconnaissance, sentiment d’utilité, moyens humains et matériels, etc.

e Atteintes subies

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2 10 5 AVRIL 2023
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NOTE D'INFORMATION

Résultats de |a premiére enquéte
de climat scolaire et victimation auprés
des éléves de CM1-CM2: 92,4 % d’entre eux
déclarent se sentir « bien » ou « trés bien »
dans leur école

[ En 2020-2021, 92,4 % des éléves de CM1-CM2 dédarent sa sentir « bien » ou «trés
bien » dans leur école. La trés grande majorité des éléves entretiennent de bonnes
relations dans le cadre scolzire, que ca soit avec les autres élaves, les enseignants et les
autres adultes de lécole. 95,8 % das écoliers considérent « bien » ou « tout 3 fait bien »
apprendre dans levr classe. Les filles et les garcons ont une opinion assez semblable
sur le climat scolaire, mais les filles se sentent moins en sécurité dans le cadre scolaire
‘que les garcons. Quatre éléves sur dix indiquent avoir ét& au moins une fois, victimes de
violences verbales, dostracisme ou de vol av cours de I'annés scolaire. Les filles disent
moing souvent avoir &té victimes de violences physiques au cours de 'année, mais
davantage mise 3 lcart. 247 % des éléves déclarent avoir été victimes d'au moins une
violence de fapon répétée. Bt 2,6 % des &laves signalent plus de cing atteintes répétdes.
Cette situation de forte multivictimation concerne autant les filles que les garcons
et les éléves en REP+ (4,2 %). Si huit éléves sur dix dans cette situation
disznt se défandre eux-mémes face & une violence, un éléve sur trois n'en parle
& parsonne. Dans un cas sur cing, les parents se sont rendus au commissariat
ou 2 la gendarmerie suite aux violences subies.

Minintics de Hiducston rationsk,
i  Jeemerae ot dea Spers

vt B Traces, DEFREY

Maqustint Aty Fruzhart
t55N M

¥ Depuis 2071, la DEPP méne régubisrement
des enquétes nationales de climat scolaire et
de victimation auprés das Slkves du second
degre, Pour la pramizre fois, au printemps
2021, ez 3 interroge un Achantillon de

11 GEQ ddaves de CM1 et de CM2 das Sooles
putliques et privées da France métropolitaine
et des DROM (hors Mayoete). Comme dans
Jes enquétes auprés des collégiens et des
lycéens, celle-ci donne des informations sur
la fagon dont les éiéves percoivent le dimat
scolaire et sur les actes dont kes Sléves sont

plus » - Définitions). Cet indice montre que
le climat solaire est percy comme pasitif
pour ure majorivé d'dléves. 784 % das dléves
ont répondu dans le sens postif 3 au moins

dix quastions sur douze &t BE] % ont donngé

satisfaction est un peu plus dleve (454 %)
fwoir « Pour en savoir plus » - Définitions).

Les dlaves ont plutdt une percaption positive
du temps pazé an dehors de leur classe.
Quasiment tous bes élves aiment « bisn =
ou e adorent s aller en récréation (856 %),

au ming sept réponses pasitives. Lindice de
climat scolzine est sambdable quel que soit b
profil de Fécole. Trois éléves demi pansicnnaires sur quatre

« @ment » ou « adorent » manger & ka cantine.
Cwant aux activités périscolaines, elles sont
Une bonne entente au sein des écoles  appréciées par 845 % des dléves quiy
participant.

victimes dans |z cadre soolaine, que ces actes
aiznit fait cu non lebjet d'un signalemant
par Finstituticn (veir « Paur en saveir phus » -
Sources)

La grande majorité das Sléves déclarent

entretenir da bonnes refations dans le

Les éléves se sentent soutenus
par leur enseignant

cadre scolaire, qua ce soit avec e maitre

ou la maitresse (34,3 %) ov avec les autres
adultes de 'Bcole (32,7 %). En outre, 516 %
sentendent « bien » ou « trésbien » avec les
autres daves et B74 % des éléves indiquent

La trés grande majorité des écoliers considere
« bien s ou s bout 3 fait bien » apprendre dans
aveir « phutit beavcoup » ou ¢ beavcoup = lewr classe (358 %). 955 % considérent que les
de copains &t copines. évaluaticns donndes sont « Justes » OU « és
En 2021, las &laves da CM1- CHZ antunz justasa,

Le climat scolai &

Un climat scolaire positif pour
la trés grande majorité des léves

opinion sur le elimat s=olai semme
positive : 324 % d'entre sux déclarent =
sentir e bien » ou « trés bien s dans leur école
££ 931 %dans levr classe 4 figure 1.
L'opinion des éléves a été ymthétisée en
comptabiisant les réponses postives 3 douze
questions sur ke chmat scolaine qui sbordent
différentas dimensions (voir « Pour en savair

dimeansicn, lespace physique. 747 % jugent
que las Btiments de leur école sont e jolis
0w « tris jolis ». Lopinion | mains positive
concerne bes todlettes de I"éoole. Sewl un tiers
des dlives estiment que les toilettes sont

« FrOpres » 0U « triss propres 5. Cependant,
dans les petites éooles, b2 niveau de.

La majorité das Slaves considénant avoir un

a bon s ou « trés bon niveau s (481 % et 271 %
respectivement) 5 figure 2. Pourtant, B35 %
des éleves disent rencontrer des difficultés
dans le travad 3 faire 3 la maison. En général,
face dune difficulté, 633 % des éoofers sont
encourages par keur enssignant et 719 %
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NOTE

n" 2307 — Mars 2023

Hinixslew ca Flducation matlorale
]

Diractrics de Ia pebication : Fatianra Rommenid
Avter :8ouksou Traoe, DEFRE

Ecition:: Barruaed jawei

Flacuesiiria : Fritdric

ISR R

Depuis 200, ka DEPP méne & intenvalles
réguliers des enquittes nabonales de cimat
scolaie et de victimation aupeks des dives
collégiens et lycfens selon les annéeset, pour
|a premidre fois en 2027, aupns drélives de
CM1-CM2. Les pevsornieks ont également
été inclus dars le dispositif : la premitne
Fois en 20013 pour les personnels du second
diegré et, &n 2002, pow bes enseigmants du
premier degré et les directews déooke

La quatriéme édition de Fenquiite suprés
des collégens a ew bew au printemps 2022,
A Finstar des précédentes enquites, celie-o
donne des informations sur b Facon donk
lesdiéves perpnivent le climat sookine et
sur les actes dont ils ot £t wctimes dans
|e:cade scobire depuis le début de Fannée
scolaice, que ces actes aient fait ou non
I'abjet d'un sgnalement par Finstitution ou
aupres des autoeités policitnes ou pdicaies.
Elle complkte le dispastif Shis (Systeme
dinformation et de viglance zur ka séouwritd
seolaie) qui recense aupris des chefs
d¥tablimsenent les faits graves survenus en
miliew scofaire

Cette premikee Note dinformation peésente
lesprincipaus: résubats sur ke chimat scolire
dares les enllisges du point de vue des dikves
Elle st complétés par une seconde note
diinformation détillant les données s les
wviglences dédarées par les colégiens au
coawsde Fannée scolaie 20212022

D'INFORMATION

93 % des €léves déclarent se sentir « bien »
ou « tout a fait blen » dans leur collége
Resultats de I'enquéte nationale de climat
scolaire et de victimation aupres des
collégiens pour I'année scolaire 2021-2022

¥ Eni 2021-2022, 93 % des collégiens déclarent s= sentir « bien » ou « tout 4 fait bien »
dans leur &tablissement scolaire. La trks grande majorité des &feves entretiznt
de bonnes relations dans b= cadre scolsire, que ce soit aver les autnes &leves, les
enseignants et les autres adultes du college. De manikre générale, les collégiens ont
wne bonne opinion sur Fapprentissage =t son contenu. Le sentiment d= sécuritd au
college ast &levé dans son =nceints, mais moindre 3 sas alentours, notamment chez
lles filles =t l=s &leves de sivime. Les atteintzs les plus fréquentes sont les vols de
Foumnitures scolaires, bes surnoms désagréables, les insultes et les mises & Fécart
chacune drentre elles 3 concernéd au mains une fois plus de quatre collégi=ns sur dix

aw cowrs de I'année scolaire 20212022

* Lopmecn des disves sur be dimat scolaire
st synthétisde =n comptabilsant les
réponses positeves & douse questions sur ke
climat sookare (voir « Pour en sawair plus » -
Définitions) A prirtemps 2022, tout comme
ks précédentes anndes, les collégizns onk une
apinion sue be dimat soolaire majontairement
pasitree. 73 % des éléves onk rkpordu dans

b sens poatf & au moins dix questions sur
douTe £t 34 % ont donné au mains sept
réponses pasityves 3 figore 1. Contrairement
3ux précéoentes enquétes, indics est plus
e chez bes gaepons | 76% ont répandu
[pasitiverment & au micins de demensions
conitre 7% des filles. En 2017, Cétait
Firverse - |es filles avaient une melleure
[perception du dimat sooksre que les garcons
Lun des changements les plus importants
conceme les rappants amecau Par rappont

& 207, les filles sont mains nombreuses en
2072 & déclarer zioir « plutée beavooup »
o« beavcoup » d'ames : 51 contre 89 %
Chez les garmons, ce tauxa également conr
wne baisse, mais mains Fmportante et reste

& un ez plus dleed que ches les filles

En 2022, 87 % des garpons pandent 2ol

= plutdt beaucoup » au « beaucoup » d'ams
cortre 91 %, en 2007

93%, des dbeves se sentent plutdt bien ou tout
& fait bien dans leur coliege: Autant diéleves
sz sentent photde bien ou tout & fait been dans
B clase (31 %)

La grande majorité des collé giens déorit

e bannes relations dans ke cadre soolaire

B2 % des colldgens déclarent qully a une
bnrem ambiarice entre ke Sl de méme
quientre les Eleves et les professeurs (82 %)
Les relations entre les &lves et b vie soolaee
(CPE, amsemtants o id ucation) sonk encore
plus apprécibes (58 %), tout comme celles
entre les didies et bes autres aduites de
I'etablisement (32 %)

Enifir, une grande majosite des Sleves

(84 %) trouve que les bitiments du college
sont agréables, davantage encore que lors
des prénédentes éditions de Fenguite

[7 peoinks de plus par rapport & 203, [voir

« Poar en savoir plhus » - figure This]) =t drey
2 plus d¥cart entre les filles et les goons,
contrairement 4 2007

Les filles ont une meilleure opinion
du travail scolaire que bes garcons

Die mandse gérdrale, les collégiens ont ure
bonre cpinion s Fapprentissage et son
conteru. 30 % des collégiens ndiquent guon
apprend « phutbt 2 ou ¢ tout & fait » ben dans
levwr eoliege, sans cfférance entre les filles et
les gargons. Troe dikves sur quatee troveent
le conters de Fapprentisage o plutdt »

ol « towt & Fait » intéeessant = figure 2

B4°%, des colégens jugent que bes notes

[ou évaluations) données sant plutét justes
ou trks pustes. De plas, neuf éléves s dic
estiment ftre adés par bes professeurs en cas
de besoan

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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De bonnes relations sociales
des éléves pensent qu'il y a plutdt ou tout
a fait une bonne ambiance entre |es &léves

82 %

des gléves considérent que |es relations
antre las dlévas at las professaurs
sont bonnes ou trés bonnas

Le point de vue
des collégiens sur
le clinnet scolaire

frtm

Des éléves satisfaits
de leur colléege ®

cas &ldvas sa sentant plutdt bien
ou tout i fait bisn dans leur collage

84 % 90 %
des alévas trouvent qua les batiments des éléwves estiment plutdt bien ou tout
de leur colldge sont plutdt ou tout & Fait 8 fait bien apprendre dans leur collége

agréablas
73 %

das dlaves sont plurdt d"accord
g ou tout & fait d'accord avec le fait que

e e

g ————r

Un apprentissage faveorable

e e e e

les professeurs encouragent les aléves

de sécuriteé m
91%

des dlévas se sentent plutdt ou tout 3 fait Les atteintes

en séourité dans leur collégs

, Un sentiment géneral

|

| :

I les plus fréquentes
I

I

.?5 % Part des collégians déclarant au moins
des élaves se sentent plutdt ou tout 3 fait une victimation au cours de I'annde scolaire -
en sécurité aum alentours de leur collége — insulte ou surnom désagréable : 59 %

| —wvol de fournitures scolaires - 54 %
— mise al'écart : 43 %
— une forme de cyberviolence : 28 %

= Résultats de lenguite nationale de climat scolame ﬁ; % %
et de victimation auprbs des colldgiens su printemps 2022 - -
15 850 collégiens ont did intermoges dans 345 colléges das dléves victimes d'une vielenca

publics et priveés sous co - au cours de |'annde scolaire an ont parlé
aquelgu'un,

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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=1 Opinion des &leves sur le climat scolaire dans leur college (=n %)

Collégiens | Collégiens Sexe Type d'établissement
wnr el Filles SR AR ht:':l?fll'-a- hgrsrbl:llir;‘-l-

Indice de climat scolaire
Trés mauvais climat (de 0 & 3 réponses positives) 0.6 11 1,2 a9 1,2 0,6 1,2
Mauvais climat (de 4 4 6 réponses positives) 43 5.2 5,8 4.6 7.2 4,2 5.3
Bon climat (de 7 4 9 réponses positives) .2 20,4 22,3 18,5 28,3 16,9 20,7
Trés bon climat (de 10 & 12 réponses positives) 739 734 70,8 73,9 63,2 78,3 728
Le climat scolaire dans le collége et dans la classe
Se sentr plutdt bien ou tout a fait bien dans son college 941 929 91,5 94 3 91,8 94,0 927
Se sentr plutdt bien ou tout a fait bien dans sa classe» 91,8 91,3 20,1 925 89,1 92,5 91,1
Les bitiments du collége
Les batiments du collége sont plutét ou tout a fait agréables 7a.7 835 841 83,0 77.5 88,0 82,6
L'apprentissage
On apprend plutdt bien ou tout a fait bien dans son collége 20,3 90,0 90,0 89,9 885 o1,6 89,6
Les notes (ou évaluations) de la classe sont plutdt ou trés justes 842 844 85,4 83,4 81,2 86,9 839
Les relations avec les €léves et les adultes dv collége
glnugrﬁetlgfgl?;:;?biance ou tout a fait bonne ambiance 84,3 83,3 81,2 85,4 77.4 85,5 B3z
Plutdt beaucoup cuw beavcoup de copains et copines® 20,2 a3s8 80,5 87,0 7959 86,1 834
Bonnes ou trés bonnes relations entre les éléves et les professeurs® 87.5 822 83,6 80,9 77T 86,6 81,3
ngaissg;rtgr:;téeggjzarggﬁ:l?ns entre les éléves et la vie scolaire 88,4 88,7 88,0 86,0 89,9 881
(ersonmels de dhrection. dhaccue o de cantimay - oUresaduites|  g27 92.4 93,3 915 898 | 942 92,1
Il n'y a pas du tout ou pas beavcoup d'agressivité entre les éléves 724 72,0 728 62,8 7ol 71,2
gtnlgrsE;::E;?eguseEﬁ;? ou pas beavcoup d'agressivité entre les éléves 88,2 50,3 90,7 89,9 83,3 929 90,1
Les punitions
Iéfgvﬂrﬁeﬁﬁéfgézgmsg?ign;ge?went ou a chaque fois lersqu'un 859 86,2 85,7 81,8 87,2 gs.9
Les sanctions et les punitions dans le collége sont plutét ou trés justes? 70,1 67,5 70,6 64,6 65,5 70,3 66,8
A &té puni av moins une fois dans I'année 66,6 439 36,6 62,8 52,3 49,2 499
Linsécurité dans le collége
Pas du tout ou pas beavcoup de viclence dans le college T 79,6 &,7 776 65,1 85,7 79.0
Absence par peur® 15,7 21,5 10,2 16,5 15,5 15,7
Absence sans autorisation 201 18,2 220 33,6 16,1 20,2
Plutdt ou tout 3 fait en sécurité dans son collége” 20,2 91,3 0,6 92,0 88,7 92,3 a1,2
Plutét ou tout i fait en sécurité aux alentours de son college 759 747 70,7 78,6 66,1 79,0 741
slumcﬁchg;etout a fait en sécurité dans les transports pour venir 86,5 845 78,4 90,5 79,2 89,9 831

1. Dimensicas prises en compte pour la constraction de lindice de climat scalaire.

Lecture : 734 % des collégiens, au cours du printemps 2022, ont un indice de bien-gtre compris entre 10 et 12, ce gui signifie qu'ils ont coche au moins 10 réponses positives parmi les 12 questicas

praposees
Champ : France métropolitaine + DROM, éléves des colléges publics ot prives sous contrat.

Source : DEPP, engustes nationales de= climat scolaire =t de victimation aupres des collegiens en 200620007 et 203 1-2002,
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= 1 Opinion des éléwes sur le climat scolaire dans lewr école en 2020-2021 selon ke sexe et le type d'école (on 35

[ Saxa | Typa décola

| = Fillas Gargons REP+ || ==
Iindice de climat scolaire
Tris mawsais climat fde 0 3 3 réponsss positives) [ 0,4 0E 0.4 0,3 0.E
Mannvais climat (de 4 3 & réponses positiees) 3.4 3.z 24 .0 2.7 24
Hon dimat [de 7 3 9 mponses postves) T 7.2 18.2 207 5.8 177
Trés bon climat fde 10 3 12 réponses positives) 7o.4 73.0 778 EEE] 80,2 78.3
Se sentir bien a I'école et dans la classe
Se sentir bisn ou trés bien dans son Soole? | 92,4 | oLe | 03,0 | o0,5 | oz,c | 07.C
Se sentir bien ow tres been dans sa Classe | 93,7 | EFE] | ] | EE] | 54,0 | 520
Les relations awec bes déwes =t les aduhtes de 'école
S'emtendre bien ou trés bien avec les autres Saves Bl 50,7 So.E 50,9 El 51.8
Flutdt beawcoup ou beaucoup de copains et copines’ 87,4 E7E B7.Z EB.0 BEE B7E
Hicn ou trés bien s'entendre avec son makre ow s maitresse” 94,2 S5.E 52,2 4.4 55,2 941
Hien ou tres been s'ertendre avec les autres adultes de Meooke? 92.7 54,5 S0.E 92.0 936 52.5
Lapp
On anorend bien ou tout 3 fat bien dans o2 diasse? | oc.8 | oG, 7 | ] | oc 2 | 0G4 | oL £
Les zwlhatlammnﬂmtjhzswm ustes | 258 | 55,2 | 950 | 91.8 | 96,9 | 95,5
Les
N'a pas 666 puni dans 'annés | 464 | €30 | EL | 423 | 458 | 467
Les pUnitsons somt jusbes cu tras justes? | TE.4 | 80,0 | 70| EEE] | 80,8 | TES
Les bitiments et services de Nécole
Les bitiments de Fécole sont jolis ou trés jolis” T4.7 T4 TR0 72.3 TI.E TIE
Bien aimer ou adorer aller en récrEation” 85.6 54,7 57D 54,2 556 957
Bien aimer ou adorer manger 3 ka cantine (pour les &lEves concemes) TE.O 7a.4 TEE 7ET TIE 743
E;:::‘Efl:::m‘;:]mm aum Jctivites périsoolaines 4. pao 41 a7a o7 nag0
Les todiettes de [Soole sont propres ou trés propres 33,6 35,4 30,8 31,5 23,7 31,2
Linsécurits & I'Scole
Semtiment de peur a Naoole? 2E,1 42,9 20,5 289 5.8 AEE
Feuws de wenic a Fécole 3 cause de la violencs 3.1 75 16.8 254 248 22.4
Sentiment de peur dans les toilettes de 'école 3.9 3.5 161 273 IZ.E 3.8

L Dunezaiana Fraea en mnf poer ba cammiraction de 'adas do chaon scclaim
Lacrare - 78,4 % de
[P T P P p—-  S—— R T
Champ : Frmcs mttmopolivin + OROGE bars

iy i S -CMA2 e drnies pebEgees = prives e coneee

Seares : OEFF, enquies naizmis o ckme scelaim et de vicseasan sepes des fhe Sn CR1-CME, en 2020-200L

déclarent recevoir des félicitations de leur

= 2 Opinion des €léves sur be travail scolaire selon le sexe (on %)

ks Emtnrzopés o= srimtermps 2071 oot un indice de bien-#me comeris entne 10 1 12, o8 gui zignifie qus aar cochd an mains 10 nepomse poitiver paemi b 12 qeesticas
acale

i - Bese d Tnfarmation, 0 208 DEFT

enssignant. Enfin, 93,7 % considérent Stre

aidés par l'enseignant comme bes autres I I I

. - Paszser du temps a faare ke traail (legon, exercices) apres la classe (a la m; Etwde, =tc.]

sleves dela claszs. MNon, pas du tout 0.4 EE] 0.8
Dhui, un peu 472 45.9 40,5
Chn, beaucoup ou Enormement 4z.4 4432 20,7

Les garcons disent étre davantage Brcncontrer des difficultes dans e trawail a faire a la maison

punis que les filles Mon, pas du tout 415 415 41.E
O, un peu E1.0 £1.4 50.5

i Thui, braucoup ou Enonmement 75 A ]

Les filles et les garcons ont une perception = e P

proche du climat soolaire, notamment sur O CEE] =] =

les relatiors sociales awec bes autres Sléves, Mo 0,7 87 12,5

lapprentssapge ou le fait se sentir been dans Me it pas 140 148 13,5

I'école et dans la classe. Lindice de cimat N'a pas de difficuine LS 1.2 12,6

. ~ § . - . Félicitations de Fenssignant

Ism-ﬁal:m ﬁl.qaz.:rrc_nt !dcn‘thul;_ Toutefois, 45"—0‘_' s i ==

e< filles s'entendent mieux que les garcons o TE 3 T

avec les adultes de I'école (4 points de e st pas s [ 5L

pourcentages en plus). Les différences les plus Asde de nt comme les autres deves

importantes concernent les punitions. Sept Ohui, & accond ow tout & fait o accond 937 [ 950 | 9.3

garcens sur dix déclarent awoir S5 punis au Mon, pas d*accord ou pas du tout d'accord 63 | E| el

N . . Barto-g Son

mains une fiois dans 'année. En proportion,

T e U triss bon Slzve FEA Z8.0 FET
el touche geud foils moins do =1 U Sl FIR] 281 E0.0
En owtre, bes filles sont plus nombnewses en U Slewe moyen L] 72 .5
proportion,  trowveer gue les punitions sont U Sliewe en ceficulte c.C c.8 £

= justes = cu e tres justes » (800 % contre
730 % respectivernent) méme lorsguielles ont Chommp = Framcs s

ellesmémes été punies.

L o ——

palimiae + DROM hora Mayose, lIrn::-r.M1 2 dea drole

2 Ministirs de MEducation nationale, de la Jeuncsss ot des Sports, DEPP - NOTE CAINFORMATION n® 22.08 - Mars 2022

pazmr de tr=aza o i du gavad acolhics apses bz

3 privtes s con=L

Ff - Nose d

Source : DEFF, snaiss nxtionsls de clims: scoline ot de vicSmorion merks dex dhees ds CW0-CMT e 2000-2521

rnasion, 0~ 7208 DETT
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Se sentir bien école ou son

college
Se sentir en sécurité

Se sentir bien en classe

Bonnes relations
enseignants

Bonnes relations avec les
autres adultes

Bonnes relations avec les
autres éleves

Beaucoup d’amis

Batiments agréables-jolis
Justice des punitions
Justice des notes et
évaluations

Encouragement des
enseignants

Aide des enseignants

Intérét des enseignants
pour l'avenir des éléves

Ecole 2021 CLG 2022 CLG 2017

92,4

63,9 (nepas

avoir peur )

93,1

94,3

92,7

91,6

87,4

74,7
76,4

95,6

71,9

63,3
93,7

93

91

91,3

82,2

92,4

83,3

83,8

83,5
67,5

84,4

72,5

89,1

73,1

94

90,2

91,8

87,5

92,7

84,3

90,2

79,7
70,1

84,2

CLG 2013

94

86

90,9

87

90

82,3

91

76,8
67

86,6

CLG 2011

94

86

91

86,1

90,7

83,6

92,4

67

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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N® 19.53 - Décembre 2019

NOTE

D'INFORMATION

MENISTERE
DI CEDUCATION | Direcirice de/la pusiication : Fasienne Rosenwald
NATHONALE ET Exition - Bemard Javet R
DU LA JIUKESSE | vaguertist : Fréeric veinet 8143, ALE DUTTT

+I5EH 2831-TER2 75712 PARIE DEDEX 18

Résultats de la premiére enquéte de climat scolaire auprés
des personnels du second degré de 'Education nationale

»> du

Hél

2019, les p Is du d degré de B nationake (MEN.J) ont répondu & une enquéte
detirlmmhrlt_ MlhmmmmwdeENMmmmmmm
trés grande majorits, ils jugent leurs. i avec les dela e, bonnes ou trés bonnes.

Les hommes. et les femmes ont une vision assez similaire du climat scolaire.
Nufpuwnwlswdudﬁ'mtdfeﬂmdesﬂdnsmhrphmwmwmdsmﬁ:dmmm

awoir assez de termps pour bien les effe ance de la part de la et &pr P
lmtmmmdespum

Les pubdic jugent le o ammmmlmmummm
du secteur public. En & N pricritaire et dans les hycées le climat scolaire est certes jugé moins bon

Wmmdmmsbwﬁmd&ml:ﬁmﬂywﬂmhﬂi&%l&rﬂaﬂm
auxqueds sont confromtés les personnels, on trouve | (35 %, mais cela est trés
rm!naﬂmimmmlesmpusmlmdmﬂam}hsmwmm?&]ulmmﬂiﬂ.

éne Fréchou, Tamara Hubert, Mustapha Touahir, DEPP-B3

I s cours du printergs 2019, b dirsdtion
deldvabsation, dela praspectie &l de
perforrrance [DEPP) a conduil pour la permidse
i Une ericpuite de o jres i ches

de Franoe (rrétropoitaine o DOM). Pré= d=
45000y ont réponcly, enseipnants (y comeris
chzn:u;n.ﬂ. perkonnels de diraction,
peErsonreks acrminratifs,

persorries du serond degpé de MEducation
naliorsh, Cette enoubte rationale i 2

techigues e médioorsocin du servios pubilic.
Lengulte & un Ln.:kub,udﬂ churve gt Svalusr

de Mannde seolaire, dautne pan mesurer les

Everituelies atieintes subies par les personnels,

e e mctes el $4 au non Sigrakds 2
sein de Métablissement ou supnés des suioitds
acacémmiques, palcires, judcianes ou
ackrinistrilivess (wolr « Pour en savoir phas =)

REPUBLIQUE Durction de Févluaton
FRANCAISE de PPst.
Praseraid

NOTE DINFORMATION

Résultats de I'enquéte nationale de climat
scolaire et de victimation 2022 auprés
des directeurs d'école et des enseignants
du premier degre

¥ u cours du printemps 2022, les dirscteurs dcole et les enseignants du premier degré
=nt répondu 3 une enquits de climat zechire. Iz sat plobalemant une
positive Ju climat soolaire u sein de leur scole. Plus de neuf parzonnal: sur dix jugent
faverablemant leurs relations avec lez mambres d= [ communavts dducative st 2=
sentent =n sécurité dans Icole. Capendant, 55 % dientre zux jugsnt quily 3 un peu
cu beavecup d vislence. Par ailleurs, |3 trks rande majarité des personnels a le
entiment, dans b cadre de leur travail, d faire quelque choze dutile ux sutres ot de
faire des choses qui bewr plaisent et qui ont dusens.
Néanmains, paur un persennel sur deus, ks

n" 2315 — Mars 2023

"exercice sont =2 avec

un deficit de del part de bi &t neuf sur dis sxpriment une

farts ingati au et de la i

Parmi les wislences subies par les personnels au cours de Fannés scolaire 20212022,

hnugm:eoulemdpmti?%).lemhswhmutnnd’:memmtzzﬁ

sontles ples citds. Les come elles 2= Fauteur de violence
T e en e cr_hsm;csbe:ihhpim‘lem:mmmmr.hplmmuvmthmﬁn:tlnmm.unuun
i " Les ecoe st plus souvent sxposes qus les nseignants

5 de violences verbale: et ez parantz celves sont las phis fréquemment cités comme:
auteurs des viclences. Enfin, 6% dez perzonnals déclarent svoir 4t harcelés depuiz le
dbut de Fanné= scalaire.

rierre 1 écharilan e clirr s che vl Ctts ancquis vie commpidter Tengults de
Gant dens ur nenl 1 i) ches Stablissmments denuis be clirmat sooksine et de victimation mende par
=1 Opinion des personnels sur be climat scolaire au cours de Fannée 2018-2019 (en %)
Enseignams | Enseignants | Hen-
Domaint el T
S weriir ot & falt hen ou phiiit bien [ -aans son statitsaement =1 L] me ..ol
- dans sa fonction 839 a7 0z e
Les 1007 & T Ou pLTAL bien dana Metablssemant 623 siE T2 E
et uppruntasegs | Lea rbgies o vie collectives nont 10U A Tall bien ou phiodt bien apcligubes 5] @z 1 B
o o et ~d climat sodlake dans Mtablzsement A 4 [ B3
- e son maval 808 TEA BT BT
“lea didves 952 wnE 5 71
“lea enacigrants 950 a4 958 60
- e pemonnd de diroction [ ES Wi HE
relations sont bornes
e o e permcnnel 960 w5 = T
- Ie pemonnel techaigue 950 T w2 1
e e pemonnsl ce la we scolare se0 a7 = =
e e permonnel de santé st médico-sodal [ £ WA g
“reapents par ies dives e =T D w50
Tout & taft ou plntt - consiéné par la hitsarchie direct 783 T &5 BE
" reapecth piac ies pannes Seives 869 =0 B4 wE
Les 0 & Tl bken ou plunds bien accuellls dans 957 9.1 2 60
[ sn St & Falt, 750 mE 5] Tz
Mrby pan c e g oo o ckanc s Nesbbsemra a6 w11 781 s
Stculiss | Tost & faff en sécurfi ou phott en sécurdid e e 2 2
| s abonds de 012 0.0 a 05
e reta Tl s du BT o paa BEALEOUp dapprinanaion want daker au trwall .0 E BED 5
Sarcas: MEN | DIPF, arcyable nationais e cirart acclain & aticea e 21

it Mo Ninemasien, 17 19,51 O DEPR

Il est impor tant de rappeker que cette
enguite a ébé conduite & un mament trés
particulier de | crise sanitaire puisque

fin 20271 et pendant les trmis premiers mois
dee 2072, la vie des roles 3 été fortement
perturiée par des fermetures de classes et
par de nombrewses absences indwiduelles
paur raisore de santé des dlkves et
enseigrants.

B A cours du prinkemps 2002, ks dinection

e Fevaluation, de la prospective et de

Ia pesformance [DEPF) 3 conduit paur b
premigne fom une enguéte de dimat soolaee
£t e witimation aupns des dirscteurs
dhécoie ot ensmignants du premier degrd

d= Feducation natisrale. Cette engubte
nationale a4t menée avprks d'un dchantilion
représentatif de personnes eecant dans

ure ool publique ou privie sous contrat de
France [métropole et DRACM). Fris de 7 000
perzannes y ont répondy en mai <t jan 2022
Lenquéte 2 un doublle objectif; dune part
Evaluer b= chmat scolaee £t les condibons

o travail 2u sein des éookes depuis be début
de Farmée sonlaire, d'sutre part mesurer b
Eurniuelies attemtes subies par ks perscnnels
i o Pour =0 saveir plus )

Un climat scolaire juge globalement
positif

D manitre générale, les professeurs des
dcoles et les dinecteurs ont une percspton
positive du climat scolaine. Ains 56 %
centre sux se senbent been ou tris bien
dans lewr doole et 52 % sont satisfaits

du clirat scolare dars Féoole. Dans
clanse, les enseagnants du premeer degré:

=t les dirscteurs partiellement déchargls
dersEignement expriment un niveay de
satisfaction encore plus shesd - 92 % s
sentent bien ou trés been dans leur dasse et
#5 % sont satisfats du climat soolre dans
ks clamse « figure 1. Phus de neuf personnels
sur dix antretiennent de ¢ bonnes » au ¢ tris
Bormes » relations avec ks membres de

Ia communaute dducative. En particulier,
les relations avec les dlves sant jugdes

« bannes s ou  trés bonnes » par presque
taus les persanncls (39 %) lls sant un peu
i nombrec se sentin considénds

par les pasents dibnes (80 %] avec des
différences importantes seion k foncton
enercde - 34 % des directeurs totalement
deéchargés, B % des directeurs partiellement
déchargis ot 75 % des enseignants

Les autres attentes auppiémentanes des
persannels vis 3.vis des parents dkes
partent sur b s du travail seokre

167 %), lencadrement des enfants (@1 %),

Ia canfiance dans ke décisions prises par
léquipe pédagogaue (43 %) et I respect des
prénagatives pédagnggues des professsurs
[42 %) [woir « Pour en savoir plus » - figure 3a)
Les erssignants <t dinecheurs jugent en
grande majorité que bes personneds de Mool
=ant solidaines {87 %) Cependant, ils signalert
un fort défict de considémtion de la part

de Finstitution : seUlemant 27 % dentre

e s seibent o bout & fait » ow e photfe s
conzidénks par Finstitution. Le sentiment

de considération de la part de la hidrarchic
directe st besucoup plus Favorable (65 %)
Sekn une grande majarité de persoanels,
les &lives dans beur école apprennent

« bien s au « trks bien 2 [B7 %)t les relations
entre Jes dlies sont e bonnes s ou e tris
bannes » (86 %). Néanmairs, 55 % des
persannels déclarent quiil y a « Beaucoup »
au « un pew » de vickence dans leur docke
Malgé oela, phus de 35 % des pesonneks se
sentent en sécunkd dans Moole

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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» 1 Opinion des personnels sur le climat scolaire au cours de I'année 2018-2019 (en %)

Domaine Ensemble Enseignants | Enseignants Non-
du public du prive enseignants
. L o - dans son établissement 85,1 82,0 839 897
Se sentir tout & fait bien ou plutdt bien -
- dans sa fonction 83,9 80,7 ap,2 876
Enseignement | Les éléves apprennent tout & fait ou plutdt bien dans I'établissement 62,3 51,8 772 775
et apprentissage | Les ragles de vie collectives sont tout a fait bien ou plutét bien appliquées 69,7 62,2 81,1 80,0
. . - du climat scolaire dans I'établissement 74,4 674 897 813
Tout 4 fait ou plutdt satisfait -
- de son travail 80,8 754 837 837
- les éléves 95,2 938 97,6 97,1
- les enseignants 95,0 a4 4 958 96,0
- le personnel de direction 86,8 835 878 936
Les relations sont bonnes - le personnel administratif 96,0 95,5 96,8 26,7
ou trés bonnes avec
- le personnel technique 98,0 98,0 98,2 93,1
, - le personnel de la vie scolaire 94,0 927 96,7 956
Relationnel - — -
- le personnel de santé et médico-social 95,4 944 974 97,0
- respecté par les éléves 91,6 ga7 96,0 93,1
Tout 4 fait ou plutdt - considéré par la hiérarchie directe 78,3 752 81,5 836
- respecté par les parents d'éléves 86,9 850 834 a0.5
Les parents sont tout & fait bien ou plutdt bien accueillis dans 'établissement 95,7 95,1 977 95,0
L'ensemble des personnels de I'établissement sont tout & fait ou plutdt solidaire 73,0 703 813 7473
Il n'y a pas du tout ou pas beaucoup de viclence dans I'établissement 48,6 41,1 76,1 494
L L L . L. - & l'intérieur de 'établissement 94,0 92,6 972 953
Securitaire Tout 4 fait en sécurité ou plutdt en sécurité - -
- aux abords de I'établissement 91,2 90,0 973 a0.5
Me ressent pas du tout ou pas beaucoup dappréhension avant d'aller au travail 79,0 749 86,0 843

Champ : ensemble des personnels du second degré, enzeignants des secteurs public et privé et non enseignants du secteur public.
Source : MEMJ-DEPP enquéte nationale de climat scolaire auprés des personnels du second degré de 'Education nationale de 2019,
Réf. - Nate dinformation, n* 19.53. @ DEPP

........... TP UV LU MUU VIUIS VT S ST DUt e IV Vv
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Opinion des directeurs d’école et enseignants du premier degré sur le climat scolaire
au cours de I'année 2021-2022 (en %)

Etre1 satisfait du climat scolaire dans la classe?

%9 " :
g W Les éléves apprennent bien
T
E 2 - - . - :
@ £ Etre satisfait du climat scolaire dans |'école
® 2
g g Les régles de vie collectives sont! bien appliquées
c @
L
Se sentir! bien dans sa fonction
Les parents sont bien accueillis dans |'école
T Etrelrespecté par les éléves
: - - I & Fpn
.g Se sentir! considéré par: les parents d'éléves
1]
& la hiérarchie directe
I'institution
@ _— - e e o - »
£ Se sentir! en sécurité a l'intérieur de |'école
3 Il n'y a pas du tout ou pas beaucoup de violence
4 dans I'école

1. « Tout i fait » ou « plutdt ».

2. Pour les enseignants et directeurs partiellement déchargés.
Lecture : 87,1 % des personnels du premier degreé jugent que les €léves de leur école apprennent « tout a fait » ou « plutét » bien.
Champ : France métropolitaine + DROM, directeurs et enseignants du premier degré, secteurs public et privé sous contrat.

Source : DEPP, enquéte nationale de climat scolaire et de victimation 2022, auprés des directeurs d'école et enseignants du premier
degré.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 S0 100

Ref. : Note d'Information, n® 23.15. DEPP

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)

DGESCO C2

18 5 AVRIL 2023



EX

MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Fraternité

ENR
RRANCARE depp i
Fpatisd

Baromeétre du bien-étre
au travail des personnels

de I'Education nationale

Les réponses de 62 000 personneals exarcant en éoole ow établissement scolaire
ont &été collectées par la DEPP au printamps 2022,

Etre satisfalt de son travall :

les personnels de 'Education nationale S — ——— 6,0 ho
les Francais en emploi’ 7,.2 ho
Valeurs associées au travail Carriere, remuneration
{nate moyenne sur 10) et conditions de travail
{rote moyenne sur 10
Sentimentque sa vie personnells et |
professionnelle a du sens, de la valaur Miveau de rémunération |
—— 7'3 A0 — 3'4 10
Sentiment de fierté dans le cadra |
de son expérience professionnelle Perspectives de carriére
I | |
5,8 Ao — 3'1 o |
Sentiment dexercar Equilibre entre vie |
un metier valorise dans la sociéte professionnelle et vie personnelle '
. |
— 2'5 no I 5'? fio |

Aimer travalller dans son école ou établissement :

EE—— 7'1 o

Rapports sociaux au travail

Se sentir respecté par les élEves Se sentir soutenu par ses colldgues Se sentir soutenu par sa hidrarchie
en cas de pmblamn er cas de probléme |

7 £ /M

O Tout & fait © Moyennemeant @ Unpeuv  © Pas du tout

Vamlonla plate-forme "Bizn-&tra” d= 'enquéts de conjoncture auprés d=s ménages, InseafiCepramap, mars 2022,
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EN 1. Titre de partie
MINISTERE

DE 'EDUCATION a. Sous-titre de partie

NATIONALE
ET DE LA JEUNESSE

Liberté
Egalité
Fraternité

Les enquétes locales de climat scolaire
ELCS

* A destination des éleves, des personnels et des parents, des écoles et des EPLE sur la
base du volontariat.

e Outil de pilotage interne, d’évaluation du climat scolaire et des victimations.

e Application sécurisée qui permet un traitement rapide, harmonisé et anonymisé des
résultats qui restent la propriété exclusive des écoles et des EPLE.

* Diagnostic renouvelé a échéance de 3, 4 ans pour évaluer et valider les actions mises
en place suite au premier diagnostic.

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2 20 5 AVRIL 2023
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Fraternité

L’enquéte locale de climat scolaire

E N

MINISTERE

DE LEDUCATION
MNATIOMNALE

ET DE LA JEUNESSE

Ecole /| College / Lyces

L'enquéte locale de climat scolaire (ELCS)
Un outil pour améliorer la qualité de vie des €coles et des établissements

Une application sécurisée génare automatiquament trois guestionnaires anonymeas (parentsjéléves/personnels) et
des documents de synthése et d'analyse & partir des résultats, Dans chaque acaddmie, un groupe acaddmique de
climat scolaire accompagne les dcoles et les établissements.

Evaluer le climat scolaire

Masurer la climat éducatif, la qualitd das relations, ke
sentiment de justice et d'sppartenance, intarroger
Iaxpérience scolaira ot profassionnzlie.

Prévenir la violence

Mesurer le climat de sécuritd, la victinnation et le
harcélement, les atteintas subies par les éléves et les
personnels pendant et en dehors du temps scol sine

Avant Fenquéte

Filotage et action de |'école ou de

I'établissement

# Informer le consail d'administration ou le conseil
d'école de cette démarche.

* Présenter la démarche aux parsonnels, aux &léves et

awx familles.

Organiser et accompagner |a passation de Fenquéte

dans toutes les classes entre novembre et mai.

Garantir la respect du cadre dédontologique et du

protocole de passation (uniquermnent sur la base du

wolontaniat, garantir I'anony mat das répondants, ne

pas communiquer les donndes collectées...).

Appui des groupes académiques climat
scolaire

* Présenter l'outil de diagnostic aux directions des
é&coles et des EPLE.

Former les personnels 3 la passation de l'angquéte.
Owvrir et cldturer 'accés aux quasticnnaires.

Aider si basoin 3 la passation de l'engquéte avec I'appui
des dquipes mobiles de sécuritd (EME).

Etablir un diagnostic partagé

Mebilisar auteur de projets communs, Parssmble des
acteurs de la communautsd éducative pour conduire vne
stratégie collactive d'amélioration du climat scolaire at
déterminer les actions & mettre en ceuvre.

Interroger la communauté éducative

Dronner la parole aux éléves, aux perscnnels et aux
parents, masurer laur ressenti, prandre en considération
lewr avis et leur expériance pour faire dvoluer las
pratiques.

Aprés Fenquéte
Pilotage et action de I'école ou de
I'établissement

A court tarme

* Analyser les résultats avec les correspondants du
groupe climat scolaire,

* Organiser les modalités de restitution auprés des
personnels, des &léves et des parents.

A moyen et & long terme

+ Engager la réflexion avec les équipes, définir des axes
de travail sur les actions & conduire,

Rencwveler le disgnostic 4 échédance da 2, 3 ou 4 ans
pour valider les actions mises en place.

Appui des correspondants des groupes
académiques climat scolaire

A court tarme

* Recueilir las données, analyser, présenter la synthése
des rédsultats, contextualiser en lien avec les résultats
maticnaux de Menquéte Depp.

A moyen et blong terme

* Engager dans la durde une démarche
d'accompagnement de Fétablissernent.

* Accompagner les besoins en formation identifiés et

faire la lien avec las ressources institutionnellas et

cellas des associations partenaires,

Encourager vne dvaluation des actions mises en

oeu:ra par une nowvvella enquéte & échéance de 2.3

ou 4 ans.

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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Axes d’action

7 leviers ou 7 facteurs du climat scolaire

stratégie d'équipe

qualité de viealécole @)

CLIMAT

‘ SCOLAIRE
pratiques partenariales .

coéducation .

)  justice scolaire

pédagogies et coopération

prévention des violences
et du harcélement

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2
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* Chaque enquéte est
composée de trois
questionnaires :

1°) un questionnaire
destiné aux éleves

2°) un questionnaire
destiné aux personnels

3°) un questionnaire
destiné aux parents
d’éleves

Contexte des ELCS

* Les établissements
concernés sont les
colleges, les lycées et
les écoles élémentaires

»neuf questionnaires
distincts.

* Les restitutions sous
forme de tableau et de
documents PDF sont
automatiquement
générées par
I’application et mises a
disposition.

e Etape importante pour la
dynamique d’équipe et
de retour vers les
répondants- et pour la
mise en place des
actions ( réle important
du réseau des
correspondants
fonctionnels)

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2
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Charte déontologique
Implanter le programme uniquement dans les établissements volontaires
Ne pas mettre en ceuvre I'enquéte en période de crise
Informer et préparer I'ensemble de la communauté éducative
S’assurer de I'information des éléves et de leurs responsables |égaux
Ne pas communiquer les données collectées

Garantir I'anonymat des répondants

Intégrer 'enquéte dans un projet plus global (CESCE, CVL, CVC, Projet d’école et

d’établissement, outil de réseau éducation prioritaire..)

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2
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La structure des questionnaires

Climat scolaire: ressenti/ relations avec les pairs et les collégues/ avis sur les locaux /le

bien étre/les apprentissages/les relations éleves/enseignants/ équipe de direction — éleves-
personnels

Expérience scolaire pour les éléves: /e sens des apprentissages/ difficultés
rencontrées/l’orientation/ les relations avec les enseignants/ la place des parents

Comportements (victimation): micro violences/ harcélements/ cyber harcélements/

pratiques discriminatoires/ sexisme/ racisme/vols/racket/ auteurs et lieux/ fréquence:
éleves —personnels- parents

Conduites a risques ( consommation, tabac, alcool , stupéfiant) lycéens et parents -
introduction pour les éleves de 4e-3e en college en 2023-2024.

Utilisation des réseaux sociaux éleves et parents

Réactions sur la formation et la préparation au métier personnels
Satisfaction professionnelle et propositions personnels

Accueil et information sur I'école : parents

Verbatim pour améliorer la qualité de vie a I’école : éleves -personnels

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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8. Comment vous sentez-vous
dans votre établissement ?

8b. Comment vous sentez-
vous dans votre fonction ?

9. Pensez-vous que les éléves
apprennent bien dans ce
collége ?

10. Quelle perception avez-

| . pas trés | pas bien du
trés bien | plutdt bien bien tout
22.6% 45.2% 29.0% 3.2%

. ’ pas trés | pas bien du
trés bien | plutdt bien bien tout
16.1% 58.1% 22.6% 3.2%

tout a fait

plutét oui

plutét non

pas du tout

16.1%

51.6%

22.6%

9.7%

Document de restitution personnels

vous des relations entre ces plutdt . je ne sais
différentes personnes du trés bonne bonne mauvaise mauvaise pas
collége ?

entre éléves 22.6% 41.9% 19.4% 9.7% 6.5%

entre éléves et enseignantes

ou enseignants 12.9% 22.6%
entre éleves et personnels de

vie scolaire 12.9% 41.9% 29.0% 12.9% 3.2%

entre éléves et équipe de

direction 9.7% 32.3% 19.4% 3.2%
entre éléves et personnel de

service 12.9% 45.2% 22.6% 12.9%

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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Liberté
Egalité
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Bien-étre au college
Absentéisme sans motif déclaré 100 Bien-étre dans la classe
Absentéisme lié a la violence Bonnes relations avec les enseignants
P | Bonnes relations avec les autres adultes
Sécurité aux abords du college |
du college
Sécurité dans le college Relations amicales nombreuses EPLE
= National
Pas ou peu de violence Bonne ambiance entre éléves
Appréciation des batiments Satisfaction face aux apprentissages
Taux d'éléves déja punis ésultats aux eva!uatlons pergus comme
justes
. . f
Justice des punitions et sanctions eaction des. er!sc.e[gr'!ants ace aux
incivilités
Intitulé de la direction ou de I’organisme rattaché 27 5 AVRIL 2023
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Indice de bien étre (12 items)- college

SYNTHESES ET GRAPHIQUES - Questionnaire Eléves du Collége - 2020C00001

| Indice de bien-étre

L’indice de climat scolaire ou indice de bien-étre est une synthése des 12 variables relatives au climat scolaire.
Cet indice varie entre 0 et 12 et correspond au nombre de réponses positives cochées par |'éleve concernant le climat scolaire de son
collége. Plus l'indice est élevé, plus le climat est agréable.

* Bien étre dans le college

* Ambiance entre éléves

* Relations amicales

* Sentiment sur relations entre professeurs éléves
* Bien étre dans la classe

* Application du réglement intérieur

* Sentiment sur les conditions d'apprentissage

* Sentiment sur les punitions

* Sentiment de sécurité dans le collége

* Absentéisme lié au climat scolaire

* Sentiment de sécurité dans le quartier du collége

* Sentiment sur relations entre éléves et autres adultes du collége

NATIONAL (2017) LOCAL
Type établissement

Indice climat scolaire National tous Education Urbain hors Rural h_ors Indice Effectifs du

P . types de o Education Education . . COLLEGE N
(nombre de réponses positives) . Prioritaire T o climat scolaire college

colléges Prioritaire Prioritaire
De 0 a 3 "trés insatisfaits" 0.6 0.9 0.6 0.5 [De0a3 24.0% 6
De 4 a 6 "insatisfaits" 4.3 7.3 4.1 4.1 Jpe4a6 8.0% 2
De 7 a 9 "satisfaits" 21.2 26.2 21.1 18.7 IDe 7a9 8.0% 2
De 10 a 12 "treés satisfaits" 65.6 74.1 76.7 IDe 10a12 15
Total 100 100 100 100 ITotaI 100.0% 25
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Indice de bien étre (12 items)- école

SYNTHESES ET GRAPHIQUES - Questionnaire Eléves de 1'école élémentaire - 2022E99999

Indice de bien-étre

L’indice de climat scolaire est une synthése des 12 questions liées au climat Indice climat scolaire de I'école
scolaire dans le questionnaire de 'enquéte. Cet indice varie entre 0 et 12 points et
correspond au nombre de réponses positives cochées par les éléves a ces questions. Taux | Effectifs

. o . i
Il correspond au nombre de réponses positives cochées par I’éléve sur les 12 De 03 3 réponses positives

questions ci-dessous. Fléves trés insatisfaits 21.7 5
Cet indice a été découpé en 4 tranches : de 0 a 3 réponses positives; de 4 a 6 réponses - - —

- P o, . . . De 4 a 6 réponses positives
positives, de 7 a 9 réponses positives;de 10 a 12 réponses positives. 348 8

Eléves globalement insatisfaits

Plus les proportions d’éléves satisfaits et trés satisfaits sont importantes, plus le

climat de I’école est jugé agréable par les éléves. De 7a 9 réponses positives 217 5
Eléves globalement satisfaits .

De 10 a 12 réponses positives -:
* Se sentir bien dans son école (bien étre a I'école) Eléves tres satisfaits
* S'entendre bien ou trés bienavec les autres éléves (ambiance entre éléves)
* Avoir plutdt beaucoup ou beaucoup de copains et de copines (relations amicales) Total 100 23
* Bien ou trés bien s'entendre avec son maitre ou sa maitresse (bonnes relations)
* Sentiment sur les batiments
* Sentiment sur la justice des punitions
* Sentiment de sécurité dans I’école
* Sentiment sur la présence en classe
* Sentiment sur la présence en récréation
* Evaluations justes ou injustes
* On apprend bien ou tout a fait bien dans sa classe
* Bien ou trés bien s'entendre avec les autres adultes de I'école (bonnes relations)

Intitulé de la direction ou de I’organisme rattaché 29 5 AVRIL 2023
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Graphiques comparés
=> JUSTICE SCOLAIRE - REGLEMENT INTERIEUR
=> RELATIONS ENTRE ELEVES
=> RELATIONS ENTRE ELEVES ET PERSONNELS
=> RELATIONS ENTRE FAMILLES ET PERSONNELS

=> SENTIMENT DE SECURITE

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGE 2
GESCOC 30 XXIXXIXXXX
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e
Graphiques compareés
CLIMAT SCOLAIRE : SENTIMENT DE BIEN ETRE
toujours souvent pas souvent jamais
tres bien plutét bien pas treés bien pas bien du tout
Effectif Taux Effectif Taux Effectif Taux Effectif Taux
Eléves Q4. Est-ce que tu es bien a I'école ? 5 21.7% 5 21.7% 7 30.4% 6 26.1%
Personnels |&7: Commentvous sentez-vous dans 3 33.3% 1 11.1% 3 33.3% 2 22.2%
votre école ?
Parents |2 D'apreésvous comment se sent 4 18.2% 9 40.9% 7 31.8% 2 9.1%
voire enfant dans son école ?
Climat scolaire
100.0
90.0
80.0
g
g 700
1 5]
g 60.0
s 500
%]
= 40.0
E 30.0
P
20.0
Eléves
10.0
0.0 Personnels
toujoursftrés bienftout a fait bien souvent/plutét bien/bien pas souvent/pas trés bien jamais/pas bien du tout
Parents
Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2 31 5 AVRIL 2023



EN 3. Les enquétes locales de climat scolaire de la DGESCO
MINISTERE
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ET DE LA JEUNESSE

Liberté

Egalité

Leviers identifiés par les équipes académiques dans les résultats
des ELCS (2020)

Parmi les 7 facteurs du climat scolaire, 3 principaux facteurs identifiés par les
équipes academiques comme axes d’actions prioritaires (2021)

« Stratégie d’équipe : mention dans 70 % des reponses
» Prévention des violences et du harcelement : 63 %

« Justice scolaire : 54 %

* Qualité de vie : 32%

« Coéducation et pratiques partenariales : 23 %

« Pédagogie et relation éducative : 14 %

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2 32 5 AVRIL 2023
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Sentiment d’appartenance a lI'établissement

=>» Concept complexe et de nature multidimensionnelle

« sentiment d'étre membre d’une communauté, de s’y sentir accepté et apprécié par les
autres membres, et d’étre en phase avec eux » (PISA 2015)

=>» Tenir compte de I'ensemble de la communauté éducative: éleves-personnels —parents

=» Liens avec I'engagement: pose la question de la confiance en soi et dans les institutions,
dans la capacité a agir et le sentiment d’efficacité personnel (Engagements citoyens des
lycéens : enquéte nationale réalisée par le ,CNESCO 2018 ; L'engagement dans le cadre
du collége : une affaire de bons éléves ? INJEP, déc. 2021)

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2
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Les éleves et le sentiment d’appartenance

L’éleve doit ressentir une émotion
positive a I'égard du milieu scolaire,
par exemple, un sentiment de fiertéa
fréquenter I'établissement.

1\

L’éleve doit s’impliquer activement et
personnellement dans son milieu,
notamment dans les activités de la
classe et de I'établissement

L'éleve doit entretenir des relations
sociales positives avec les membres du
milieu scolaire, c’est-a-dire des rapports
sociaux empreints d’encouragements,
de valorisation, d’acceptation, de
soutien, de respect et d’amitié.

L'éleve doit percevoir une certaine
synergie (harmonisation), voire une
similarité avec les membres de son
groupe.

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2
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Sentiment d’appartenance a I'établissement
PISA 2015

Sentiment d’appartenance a I’établissement
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Sentiment d’appartenance a I’établissement
PISA 2015: questionnaire

Je me sens comme un étranger (ou hors du coup) a I'école.

Je me fais facilement des amis a I'école.

Je me sens chez moi a I'école.

Je me sens mal a l'aise, pas a ma place dans I'école

Les autres éléves ont I'air de m’apprécier.

Je me sens seul a I'école.

Les professeurs ont moins souvent fait appel a moi qu’aux autres éleves.
Les professeurs m’ont noté(e) plus séverement que les autres éleves.

J’ai eu I'impression que les professeurs pensaient que je suis moins intelligent(e) que je ne le
suis vraiment.

Les professeurs m’ont puni(e) plus durement que les autres éléves.
Les professeurs m’ont ridiculisé(e) devant d’autres personnes.
Les professeurs m’ont dit quelque chose d’insultant devant d’autres personnes

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
DGESCO C2 36 5 AVRIL 2023
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Sentiment d’appartenance a I'établissement
PISA 2015
éléments favorables au sentiment d’appartenance

=>»Bonne relations avec les enseignants: levier important pour le sentiment

d’appartenance
=>» Absence de harcelement

=>» Sentiment de justice notamment dans la reconnaissance par les enseignants des
capacités des éleves

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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Sentiment d’appartenance a I'établissement
PISA 2015

=» Position faible de la France s’explique par un plus fort sentiment de mise a
I'écart et |la rareté du sentiment d’étre chez soi a I'école ( | feel like , | belong to
school) ( statut de I'espace scolaire en France: autonomie forte par rapport au
reste de la societé)

=>» En dehors de ces deux facteurs specifiques , les eleves francais ne se
distinguent pas particulierement du reste des éléves de 'OCDE et sont
globalement plus satisfaits de leur école et des relations qu'ils entretiennent
avec les autres éleves.

=> Les éleves en France se plaignent moins de différence de traitement dans la
correction des devoirs ou d’exposition a des comportements insultants

=» Mais ont davantage I'impression que leurs capacités sont sous-estimés

=» Plus fort sentiment d’injustice avec des professeurs percus comme moins
concerneés par le bien-étre des éleves ( surtout chez les éléves dont le niveau
scolaire est le plus faible)

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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Les actions

=>»Réunion de la communauté éducative autour de valeurs et de projets communs :
identifier des valeurs communes- label : ex égalité filles — garcons ou lutte contre le
harcelement- l'identité de I'école et de I'établissement ( histoire de |'établissement-tutorat
et association d’anciens éléves-) intégrer la question du bien étre des éléves et des
personnels dans le projet d’école et d’établissement

=>» Le travail collaboratif entre personnels: formations communes-projets transversaux —
interdisciplinaires ( ex: 'EDD- EAC..)

=» Le travail en partenariat sur un territoire: valorisation du travail collectif ( associations
collectivités ) Rayonnement de |'école et de |'établissement en réseaux ( cités éducatives,
REP, réseaux des lycées professionnels , en inter degré ( co-animation, projets éducatifs ,
éléves ambassadeurs, lien avec le supérieur ( cordées de la réussite)

=>Valorisation de I’école et I’établissement: Valorisation du travail des éleves et des
personnels : affiches- annonces- événements conviviaux en lien avec les temps forts
académiques ou nationaux-organisation de manifestations- visibilité des actions
éducatives- les temps « solennels » remise de diplomes, de prix

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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=» Faire vivre les instances: le CESCE- CVL-MDL, éco-délégués, les liens entre
éleves élus et les autres

=» Co-construire avec les éléves: a partir du diagnostic de I'ELCS définir les axes
prioritaires de I'action de I'école et de I'établissement, apprentissages,
prévention des conduites addictives et a risque, décrochage , absentéisme,
justice scolaire ( reglements, sanctions, valorisation de 'engagement..)

= Renforcer I’accueil et I'information ( parents, partenaires..)

Intitulé de la direction ou de I’organisme rattaché 40 XXIXXIXXXX
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Ressources-action

https://eduscol.education.fr/976/une-ecole-engagee-en-faveur-du-climat-scolaire

Mis a jour : février 2023

Une Ecole engagée en faveur Comment agir sur le climat
du climat scolaire scolaire ?

Développer la culture dela  Prévenir et agir contre les Prix « Non au harcélement »

sécurite violences "Et si I'autre c’était toi ?" Découvrez
le clip de la campagne 2022-2023
de sensibilisation a la lutte contre le
harcélement a I'Ecole.

Mission de prévention des violences en milieu scolaire (MPVMS)
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# Ecole promotrice de santé

# Education a la sexualité

Je souhaite m’engager dans  Je souhaite des ressources Je souhaite mettre en ceuvre Je souhaite comprendre les  Je souhaite construire un Je souhaite me former et

la démarche Ecole pédagogiques pour mettre  la thématique santé- enjeux de I'éducation a la projet autour de I'éducation obtenir des ressources pour

promotrice de santé en oeuvre la démarche Ecole environnement avec les sexualité a la sexvalité avec préparer des séances sur
promotrice de santé éleves I'ensemble de la I'éducation a la sexualité

communauté éducative
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e-Bug - Des ressources Séquence pédagogique et Sensibiliser les jeunes du CP :
éducatives sur les microbes  dépistage Covid-19 au lycée a la vaccination Focus : prévention des Focus : prévention des IST et Focus : prévention de la
et les infections Ressources a la disposition des Une sélection de ressources traitant violences sexistes et du VIH-SIDA a I'Ecole prostitution des mineurs

/ Lutte contre les addictions

m

/ Education a I'alimentation

-9

Comment aborder la Je souhaite construire un Je souhaite comprendre les  Je souhaite me former et Focus sur le dispositif des
prévention des conduites projet sur la prévention des enjeux de I'éducation a mettre en pratique les petits déjeuners
addictives s 'tcola? conduites addictives I'alimentation et au goit thématiques de I'éducation  Dans le cadre du dispositif des

3 I'alimentation et au goit petits déjeuners, des ressources
documentaires actualisées sont...
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BATIR L'ECOLE
ENSEMBLE

—

Pour mieux apprendre, dessinons une Ecole plus sire,
plus verte, plus ouverte, favorisant I'inclusion et le
bien-étre de tous

Des espaces Des écoles Des espaces Des écoles et Un-ancrage et
pour apprendre favorisant le scolaires sains établissements une ouverture
et enseigner bien-étre de tous et sirs écologiques sur le territoire
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Eduquer au droit
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