Organisation de la certification en CCF du domaine professionnel Bac Pro GPPE
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Certification

EP1 : Analyse d’une
situation professionnelle
(Coef. 4)

Modalités d'évaluation :
-1 évaluation écrite de 2h en
centre de formation

Objectifs : Vérifier dans une
situation professionnelle
donnée : la maitrise des
connaissances, I'analyse du
contexte, I'identification
des risques, la proposition
d’organisation, la
présentation des mesures
de prévention ou de
protection

Compétences visées :
C11; C12; C21; C22; C23; C62
Savoirs associés : S1:S52:S3

Support d'évaluation :

- Grille académique

- Dossier technique en lien
avec I'1 des secteurs
professionnels

Evaluateur :
- Professeur d’enseignement
professionnel

EP2 : Techniques
Professionnelles
(Coef. 8 + 1 pour la PSE)

Modalités d'évaluation :
Réalisation d’1 ou 2
activité(s) dans 2 secteurs
professionnels maximum en
entreprise (2h30 max).
L’évaluation de la PSE
intégrée a I'épreuve EP2
porte sur les modules1a 7

Objectifs : Evaluer la
maitrise des techniques
professionnelles dans I'un
des 3 secteurs.

Compétences visées :
C41;C42;CA4A3;C44;C45;
C46;C47;C48,C51; C61
Savoirs associés : S1 ; S2

Support d'évaluation :
- Grille académique

Evaluateurs :

Professeur d’enseignement
professionnel et
professionnel du secteur
dans la mesure du possible.
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EP1 (BEP GPPE)

EP2 (BEP GPPE)

E 31 (Bac Pro)

E 32 (Bac Pro)

E 3 : Epreuve professionnelle (coef 10)

E 31: Techniques professionnelles et analyse de pratique professionnelle
(Coef. 5)

Modalités d'évaluation :

E 31/1%¢ partie : Bilan d’1 période en entreprise dans le secteur dominant
(coef.2)

E 31/2°™¢ partie : 1 situation orale de 30’ en centre de formation a partir d’un
dossier relatif au secteur complémentaire (coef.3)

Objectifs :

E31/1%° partie : maitriser les techniques professionnelles
E31/2°me partie : analyser et résoudre des problémes en situation
professionnelle a partir d’une problématique vécue en entreprise

Compétences visées : tout ou partie des compétences suivantes
C21;C24;C41;CA42;C43;C44;C45;Cl6;CA47,;C48;C61; C62
Savoirs associés : S1 ; S2

Supports d'évaluation :
-1: Grille académique
- 2 : Grille académique + Dossier élaboré par le candidat

Evaluateurs :

-1 : Tuteur en entreprise et professeur d’enseignement professionnel

- 2 : Professeur d’enseignement professionnel et professionnel dans toute la
mesure du possible

E 32 : Organisation prévisionnelle de chantier
(Coef. 3)

Modalités d'évaluation :
-1 évaluation écrite de 2h en centre de formation

Objectifs :

Mobiliser les connaissances technologiques, techniques et réglementaires
pour proposer une organisation prévisionnelle et un suivi de chantier prenant
en compte la dimension développement durable

Compétences visées : tout ou partie des compétences suivantes
C11;C12;C13;C31;C32;C33;C34;C35;C51;C52
Savoirs associés : S1 ; S2

Supports d'évaluation :

- Grilles académiques

- Dossier technique en lien avec les secteurs « assainissement » ou « collecte,
tri et conditionnement des déchets »

Evaluateurs :
- Enseignant de spécialité et professionnel dans toute la mesure du possible



