Descriptif d’une activité développée en PFMP

Au cours des différentes périodes de formation en milieu professionnel, le stagiaire sera amené à effectuer différentes activités qui seront en relation avec le contrat de formation en milieu professionnel défini avant l’arrivée du stagiaire avec l’équipe enseignante. 

Pour chaque activité significative, le stagiaire doit réaliser « une fiche d’activité en milieu professionnel » dont la trame est donnée ci-dessous. Le tuteur complète la fiche finalisée en indiquant dans la partie réservée : le type d’activité, le positionnement global et ses observations.

Période N°    - Fiche N°

	Activité de la semaine :
	Le tuteur réalise la tâche, le stagiaire observe
	Le stagiaire peut anticiper le recours à certains outils pour aider le tuteur
	Le stagiaire copie pas à pas  les gestes du tuteur
	Le stagiaire opère avec le  tuteur derrière lui
	Le stagiaire opère et le  tuteur vérifie par étapes
	Le stagiaire effectue les opérations en autonomie, le tuteur évalue le résultat

	Type de l’activité : 



· Maintenance corrective 

· Maintenance préventive

· Modification et amélioration de système

· Intégration de nouveaux  biens


	
	
	
	
	
	

	Positionnement global pour l’ensemble de l’activité décrite
	.
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	Observations du tuteur :

	Description de l’activité par le stagiaire

	Décrivez succinctement le système concerné :

	

	Quel était l’objectif de cette intervention ?

	
	

	Quels ont été les préparatifs ?

	
	

	Y avait-il des contraintes ? :

	
	


	Relatez avec des phrases courtes les actions menées dans leur chronologie :



	
	

	Avez-vous fait un compte-rendu de l’activité ? Si oui, comment ? A qui ?

	
	

	L’activité comportait-elle des risques pour vous et pour le bien ? Comment les avez-vous pris en compte ?



	
	

	Photos - Croquis de situation

Montrez l’objet et les conditions de la situation rencontrée au cours de cette activité.

	
	

	Qu’avez-vous appris dans cette situation ?:

Principalement :

Accessoirement :

	
	

	Conclusion- La tâche que l’on vous a confiée a-t-elle été réalisée en totalité ? Que s’est-il passé après votre intervention sur l’équipement ?

	
	






















































































































































































































































